PREFEITURA MUNICIPAL DE
ESPERANCA NOVA

ACORDO DE COOPERACAO

TERMO DE ACORDO COOPERACAO QUE
CELEBRAM ENTRE SI O MUNICIPIO DE
ESPERANCA NOVA E A COOPERATIVA
SICREDI

PARTES

O MUNICIPIO DE ESPERANGA NOVA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ/MPF sob o numero 01.612.269/0001-91, com sede administrativa na Avenida Juvenal Silva
Braga, 181, Centro, Esperanca Nova-PR, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Everton
Barbieri, portador do RG n¢ 8.778.431-2 (SSP-PR), inscrito no CPF sob n2 045.879.159-80, doravante
denominado simplesmente de MUNICIPIO;

COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO VALE DO PIQUIRI ABCD - SICREDI VALE DO
PIQUIRI ABCD PR/SP, inscrita no CNPJ/MPF sob o nimero 81.099.491/0001-71, com sede AV PRESIDENTE
KENNEDY, 2268, Municipio de Palotina neste ato representada por Moacir Niehues, diretor executivo,
portador da Carteira de Identidade n.° 5.474.594-0, expedida pela SSP/PR, em 14/09/1988 e Alisson
Schach, diretor de operagdes, portador da Carteira de Identidade n.© 5.111.650-0, expedida pela SSP/PR,
em 05/01/1999, conforme seu Estatuto Social, que confere ao(s) qualificado(s), poderes para representa-
la na assinatura deste acordo, doravante denominada de COOPERATIVA

Pelo presente acordo, na forma das normas contidas na Lei Federal n? 13.019 e Decreto Municipal
n? 041/2017, no que couber, as partes acima mencicnadas e qualificadas tem, entre si, ajustado o
presente acordo de cooperagdo, mediante clausulas, termos e condigdes seguintes;

CLAUSULA DO OBIETO

O presente Acordo tem por objeto a implementacdo do Programa A Unido Faz a Vida, principal
programa de responsabilidade social do SICREDI, que tem por objetivo colaborar para a educacio
de criangas e de adolescentes da Rede Municipal de Ensino através da difusdo gratuita da
metodologia de ensino-aprendizagem desenvolvida por meio de wvalores como o
empreendedorismo e a solidariedade, com o objetivo de auxiliar na formacdo de cidadios mais
justos e cooperativos.

PARAGRAFQO PRIMEIRO: Integra-se ao objeto deste Acordo o Anexo | - Plano de Trabalho,
especificado e elaborado pela COOPERATIVA, documento indissociavel ao presente instrumento.

PARAGRAFO SEGUNDO: As metas do presente Acordo consistem na execugao integral das
atividades relacionadas no Anexo | - Plano de Trabalho, de acordo com os prazos ali estabelecidos.

CLAUSULA DOS RECURSOS FINANCEIROS
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Nado haverd transferéncia de recursos pelo MUNICIPIO & COOPERATIVA, arcando essa Gltima com
todas as despesas necessdrias 3 plena consecugio do objelo acordado.

CLAUSULA DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES

Sao responsabilidades e obripages, além dos outros compromissos assumidos neste ACORDO:

I - DA COOPERATIVA:

a) realizar a formagao do quadro de educadores, zelando pela boa qualidade das acdes e servigos
prestados ¢ buscando alcancar eficiéneia, eficicia, efetividade e economicidade em suas

atividades;

b) observar, no transcorrer da execucio de suas atividades, as orientacdes emanadas do
MUNICIPIO, elaboradas com base no ac ompanhamento e supervisao;

¢) dar livie acesso aos agentes da administragao publica, ao controle interno e ao Tribunal de
Contas correspondente n0s processos, aos documentos e as informacoes relacionadas ao acordo,
bem como aos locais de execugdo do respectivo objeto;

d) destacar a participacdo da Secretaria de Fducagdo, Esporte e Lazer do Municipio de Esperanca
Nova e Escola Municipal Irma Dulce em qualquer agao promocional relacionada ao acordo,
obtendo previnmente o seu consentimento formal,

e) divulgar em seu sitio eletronico oficial ou em local visivel de sua sede social e dos
estabelecimentos em que exerga suas agoes, a parceria celebrada contendo, no minimo, as
seguintes informagoes: data da assinatura e identificagdo do instrumento e do municipio
responsavel, descricio do objeto da parcernia; situagac de prestagdo de contas da parceria,

conforme paragralo tinico do art. 11 dalein® 13.019/2014;,

Il - DO MUNICIPIO:

a) aplicar a metodologia ¢ a proposta pedagogica da COOPERATIVA, os materiais didaticos e a
avaliacio do processo e resultado, conforme previsto neste ACORDO e nos demais documentos e

materiais disponibilizados pela COOPERATIVA;

b) disponibilizar o quadro de educadores, durante sua jornada de trabalho, para os processos de
formacdo continuada;

¢) promover a integragdo do objeto deste Acordo com toda comunidade de aprendizagem;

d) oferecer as condigdes necessdrias para realizagdo da formagdo continuada;

¢) cumprir com as atividades de responsabilidade do MUNICIPIO previstas no Anexo | - Plano de

Trabalho e neste Acordo;
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f) acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdao deste ACORDO antes do término de sua
vigéncia, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagdo do
cumprimento do objeto;

8) prestar o apoio necessario 3 COOPERATIVA para que seja alcangado o objeto deste Acordo em
toda sua extensio;

h) desenvolver e implantar planos de a¢do com base em pesquisas desenvolvidas e divulgadas pela
COOPERATIVA e seus parceiros, se houver;

i) indicar o Sra. Maria Joana de Caldas Silva, CPF n° 801.886.649-04, como coordenadora local, que
ficard responsavel por (i) participar das reunides visando & manutencio e atualizagdo do objeto
deste Acordo, (ii) articular e promover a participagdo dos educadores nas oficinas, na avaliagdo do
processo e do resultado, (i) promover a utilizagdo dos materiais didaticos disponibilizados e (iv)
manter os relatorios atualizados. Eventual substituicdo do coordenador local ora indicado devera
ser comunicada imediatamente, por escrito, 8 COOPERATIVA:

j) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos
de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apos o respectivo encerramento, contendo, no minimo,
as seguintes informacdes: data da assinatura e identificacdo do instrumento e do municipio
responsavel; nome da Organizagdo da Sociedade Civil: descricdo do objeto da parceria; situacdo de
prestacdo de contas da parceria, conforme paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

k) comprometer-se e se responsabilizar pela coleta e guarda dos termos de autorizacdes de uso de
imagem e voz de todas as pessoas que participarem do Programa, de suas agdes, eventos e
respectivas campanhas de divulgacdo no ambito deste Acordo.

CLAUSULA DA EXECUCAO

A execucdo ficara a cargo das escolas e/ou organizagGes mobilizadas pelo MUNICIPIO para o
desenvolvimento do objeto deste Acordo, respeitadas as diretrizes, os principios e a metodologia
estabelecidos no Programa, devidamente indicadas no Anexo | - Plano de Trabalho, bem como de
trabalho da COOPERATIVA.

CLAUSULA DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

O prazo de vigéncia do presente Acordo é de 48 (quarenta e oito) meses, contado a partir da data
da sua publicacdo, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos.

PARAGRAFO UNICO: A qualquer tempo, as partes, de comum acordo, poderdo modificar o tempo
de vigéncia, retificar ou alterar os termos do presente instrumento, exceto quanto ao seu objeto,
por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA DA RESCISAO
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O presente Acordo poderad ser rescindido administrativamente, independente das demais medidas
cabiveis, nas seguintes situacdes:

| = Por qualquer das Partes, se houver descumprimento, ainda que parcial, das clausulas aqui
transcritas, se a irregularidade ndo for sanada no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apds o
recebimento pela parte infratora de comunicagdo, por escrito, enviada pela outra parte;

Il —De comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato.

CLAUSULA DA PUBLICIDADE

Cabera ao MUNICIPIO proceder & publicagdo do extrato do presente instrumento na Imprensa
Oficial até o final do ano da assinatura deste Acordo.

CLAUSULA DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas dar-se-a ao final de cada exercicio, mediante apresentacdo por parte da
COOPERATIVA de Relatério de Execucdo do Objeto, contendo as atividades desenvolvidas para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas no Plano de Trabalho com os resultados
alcangados, e devera ser realizada no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados do término da
vigéncia do presente instrumento, prorrogdvel por até 30 (trinta) dias desde que devidamente
justificado.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O MUNICIPIO fornecera manuais especi‘icos 2 COOPERATIVA por ocasido da
celebragdo das parcerias, tendo como premissas a simplificacio e a racionalizagdo dos
procedimentos. Eventuais alteracdes no conteido dos referidos manuais devem ser previamente
informadas a COOPERATIVA e publicadas em meios oficiais de comunicacio.

PARAGRAFO SEGUNDO: O Prefeito Municipal emitira parecer técnico de analise de prestagao de
contas da parceria, devendo considerar em sua analise 0s documentos previstos no Plano de
Trabalho e o Relatério de Execug¢do do Objeto, classificando-as em:

I- regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no Plano de Trabalho;

II- regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que na3o resulte em dano ao erério;

lll- irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias: omiss3o no dever de
prestar contas; descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho; dano ao erdrio decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico: desfalque ou
desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

PARAGRAFO TERCEIRO: Nas hipdteses de prestacdo de contas avaliada como irregular ou de
omissdo de prestagdo de contas, o(a) Prefeito Municipal notificara a COOPERATIVA, podendo esta:
I- sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,

prorrogavel, no maximo, por igual periodo; ou
I Z
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Il- apresentar recurso, com efeito ndo suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da
notificagcdo, ao(a) Prefeito Municipal, o(a) qual, se n3o reconsiderar a decisdo no prazo de 15
(quinze) dias, encaminhara o recurso ao dirigente do drgao ou entidade da administragdo publica,
para decis3o final no prazo de 15 (quinze) dias.

PARAGRAFO QUARTO: O MUNICIPIO terd o prazo de 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data
do seu recebimento, prorrogados justificadamente por igual prazo, para apreciar a prestagao de
contas.

PARAGRAFO QUINTO: A prestacio de contas e todos os atos que dela decorram serao
disponibilizados em sitio oficial na internet.

CLAUSULA DAS RESPONSABILIDADES E DAS SANCOES:

O presente acordo ndo gera com o MUNICIPIO nenhum vinculo empregaticio, social ou trabalhista
e nem gera qualquer direito que venha a ser requerido pela COOPERATIVA ou de seus empregados

e a servico da mesma.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Cada parte é responsavel tio somente pelas obrigacdes trabalhistas e
previdenciarias decorrentes de seu quadro de colaboradores, inexistindo qualquer
responsabilidade solidaria ou subsididria da outra parte pelo cumprimento dessas obrigagdes.

PARAGRAFO SEGUNDO: A COOPERATIVA é responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execu¢cdo do objeto previsto no presente
Acordo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracao publica a
inadimpléncia da Cooperativa em relagéo ao referido pagamento, os onus incidentes sobre o
objeto do Acordo ou os danos decorrentes de restrigdo a sua execugao.

PARAGRAFO TERCEIRO: Garantida a ampla defesa e o direito ao contraditério 3 COOPERATIVA,
assegurada a apresentacado de defesa prévia no prazo de 10 (dez) dias a contar da cientificacdo, se
restar decidido que a execugdo da parceria ocorreu em desacerdo com o Plano de Trabalho o ente
publico poderd aplicar as penalidades previstas no art. 73, da Lei n® 13.019/2014.

PARAGRAFO QUARTO: Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da
prestacdo de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execucdo da

parceria;

PARAGRAFO QUINTO: Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei n® 13.019/2014 que ndo
foram mencionados neste instrumento.

CLAUSULA DO FORO

Fica eleito o foro da sede do MUNICIPIO para dirimir qualquer duvida ou solucionar questdes que
ndo possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as partes a qualquer outro, por mais

privilegiado que seja. A
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E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente Acordo em 2 (duas) vias de

igual teor e forma e para os mesmos fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo
qualificadas.

Esperanga Nova-PR, 02 de janeiro de 2023,

COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANGA E INVESTIMIIE:fJO VA&.E DO PIQUIRI ABCD - SICREDI VALE DO

PIQUIRI ABCD\PR/SP |
Moacir Niehues 5Wsson Schach
Diretor Executivo -Bifetor de Operacdes
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PLANO DE TRABALHO MUNICIPIO DE ESPERANCA NOVA.

DESCRICAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO: Programa A Unido Faz a Vida

PERIODO DE EXECUGAO
INICIO: 02/01/2023 TERMINO: 31/12/2026

DESCRIGAO DO OBJETO:

A metodologia do Programa Unido faz a Vida estd baseada nos conceitos de justica e
cidadania envolve ndo so professores e alunos o objeto dessa proposta é o seguinte:
Implementacdo de metodologia de educagao cooperativa baseada em projetos, para o

desenvolvimento de principios de cooperacao e cidadania.

2-DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DO CONTRATO:

O programa Unido Faz a vida se estabelece em escolas municipais, gratuitamente, de
maior necessidade, promovendo acesso a metodologia de ensino que relaciona a
necessidade de interagdo com a comunidade, seu entorno e desenvolve eventos culturais
com comunhdo de parcerias para o desenvolvimento de agdes conjunta.

Realizar formagao continua dos educadores inscritos no programa, para que sejam
multiplicadores da metodologia e viabilizar estratégias para o desenvolvimento de

parcerias que auxiliem no progresso educacional.

3-PUBLICO-ALVO BENEFICIADO:

Professores da rede municipal de educacdo, alunos das unidades escolares e CMEI, e toda a

comunidade em geral que contribui com o desenvolvimento das praticas escolares.

/ [/
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4-DESCRIGAO DAS METAS QUANTITATIVAS E MENSURAVEIS A SEREM
ATINGIDAS E DE ATIVIDADES/PROJETOS A SEREM EXECUTADOS:

Ofertar Formagao continuada para os Educadores ja formados na metodologia especifica
do programa;
Oferecer Habilitagdo da Metodologia do Programa Unigo Faz a Vida para os professores
que vir a entrar do quadro do magistério do municipio ou professores que ainda nao tem.
Ofertar formagao da Habilitagao Educacao Infantil para os professores que trabalham na
Educacao Infantil e ainda ndo possui a habilitagdo da Educagéao Infantil.
Realizar assessorias pedagégicas durante o ano com todos os educadores inscritos no
programa de maneira fisica ou digital, conforme possibilidade de realizagao;
Cumprir os objetivos do Programa e respeitar os principios da Cooperagao e Cidadania.
Cadastrar os professores na plataforma do programa e estimular os mesmos a

desenvolver os projetos e escrever na plataforma.

5-FORMA DE EXECUGAO DAS AGOES:

O departamento de educacao de forma conjunta com as unidades escolares participantes,
definira o planejamento das atividades apos a formagao, respeitando o calendario escolar e as

normas internas do respectivo municipio.

6-CRONOGRAMA DE EXECUCAO.

- i
META ETAPA/FASE ESPECIFICACAO | DURACAO

Inicio Término

Ofertar Em Realizar habilitagao | 02/01/2023 | 31/12/2026

Habilitagao desenvolvimento. | inicial com 16 horas

inicial da de formacaoc nesse

metodologia momento da

do Programa implantagao -

Unido Faz a sempre que for

Vida. necessario para = | e o
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professores que nao
pOSsuUi a4 mesma e
ird trabalhar com a

metodologia do
1 Programa Unido Faz
J a Vida.
f 1 02/01/2023 | 31/12/2026
Realizar 'Em Oferecer 16 horas
Habilitagdo da | desenvolvimento. | de  formacdo da
metodologia Metodologia da

Educagido  Infantil
nesse momento da

da Educacgdo
Infantil.

implantagao e
sempre que liver
necessidade de
habilitar
| | professores. e 3
- Ofertar | . - 02/01/2023 | 31/12/2026
formacgao Em Ofertar aos
continuada L desenvolvimento. | professores e
ipara ! equipe pedagogica
profeasor(‘\ } a oportunidade |
" que trabalham | esclarecer e tirar |
com a davida em relagao |
' metodologia. ao |
E equipe Programa Uniao faz |
Pedagogica. a vida. !
A formagao |
‘ continuada  podera
ser de 04 ou 08
‘horas de acordo
' com a necessidade
do municipio.
|
Ofertar A assessoria | . Auxiliar no | 02/01/2023 | 31/12/2026
Assessoria pedagogica sera | desenvolvimento da
Pedagdgica desenvolvida no | metodologia do
para decorrer da | Programa Uniao faz
professores e | execugao do | a vida.
equipe programa Garantir  que o
pedagogica. Municipio execute a
metodologia de
forma correta
N | preservando 0s
e
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1 | principios do
| | cooperativismo e da

| | cidadania.

Cadastrar iCadastro de | Cadastrar todos os | 02/01/2023 | 31/12/2026

professores e | professores no | professores que
projetos  na | primeiro | trabalham com a
plataforma do | semestre do ano ' metodologia do
Programa e projetos do  Programa Unido Faz
'Unido Faz a Programa Unido a Vida e cadastrar
Vida. Faz a Vida no todos os projetos
decorrer das desenvolvidos no
etapas que o  municipio no
mesmo for | decorrer do ano. ;
realizado. |

Vigéncia do Planc de Trabalho: 02/01/2023 a 31/12/2026

Esperanga Nova 02 de janeiro de 2023.

APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA
(X) Aprovado () Reprovado

Data: 02/01/2023 Assinatura:
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