PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA
ESTADO DO PARANA.

MUNICIPIO DE ESPERANGA NOVA

RELATORIO DO CONTROLE INTERNO

Exercicio de 2021

1. Normatizagao

v Lei de criagdo do Sistema de Controle Interno no ambito do Municipio
(considerando sua aplicagdo ao Poder Executivo).
O Sistema de Controle Interno do municipio de Esperan¢a Nova foi instituido
para atender o Poder Executivo e o Instituto de Previdéncia de Esperanca
Nova — IPEM, criado pela Lei n® 329/2007 de 17/12/2007. A referida lei, cria o
cargo, a Unidade de Controle Interno do Poder Executivo e estabelece
normas gerais sobre a fiscalizagdo do Municipio; organizada sob a forma de
Sistema de Controle Interno Municipal, especialmente nos termos do art. 31
da Constituicdo Federal art. 59 da Lei Complementar n® 101/2000 e tomara
por base a escrituracdo e demonstragcbes contabeis, os relatorios de
execugdo e acompanhamento de projetos e de atividades e outros
procedimentos e instrumentos estabelecidos pela legislagdo em vigor ou
orgao de controle interno e externo.

v' Relacionar as outras Leis/Decretos que implementaram alteragbes no
Sistema de Controle Interno.
Foi alterado dispositivo da Lei Municipal n°. 329/2007, através da Lei n°
429/2009 de 11/11/2009, em atendimento a peculiaridades.

2. Qualificagao do responsavel pelo Controle Interno no exercicio de 2021 e pela
emissao deste relatério

1.° CONTROLADOR

Nome: ANTONIO CARLOS VIGO | CPF: 369.779.429-91
Periodo de responsabilidade: 01/01/2021 a 31/12/2021
Servidor ocupante de cargo efetivo? (x)SIM ( )NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Controlador Interno

() Ensino Fundamental

Formagao Académica: () Ensino Médio/Técnico
(Apresentar copia do  documento () Superior
comprobatério) P

( X)) Pés-graduacéo/Mestrado/Doutorado

Realizou cursos de capacitagao relacionados a atividade desempenhada nos ultimos 60
meses?

( X ) Sim, apresentar copia dos certificados dos cursos recentes.

() Nao, justificar.
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3. Relagao de Servidores

v" Relacionar os demais servidores lotados no Sistema de Controle Interno no periodo
das contas.

O Sistema de Controle Interno do Executivo do municipio de Esperanca Nova, ndo
possui membros de apoio, € composto apenas pelo Controlador Interno para
atendimento do Poder Executivo e do Instituto de Previdéncia de Esperanca Nova —
IPEN.
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4. Atividades Desenvolvidas pelo Controle Interno no exercicio de 2021

0,
NP Peripdo Setor Acoes/Pontos de Me?qdologia a rr/:ozltjra Conclusio
avaliado Controle Utilizada (*) -
avaliada
01| 01/2021 Diversos Elaboracao do Plano Apresentacao do 100% Plano elaborado para o
Anual de Atividade do Plano ao Chefe do exercicio 2022.
Sistema de Controle Executivo.
Interno. PAASCI
02 | 01 a 03/2021 | Diversos Acompanhar a Analisar e solicitar 100% Dados coletados para
elaboracéo da PCA, documentos elaboracgéo da prestacéo
relativa ao exercicio necessarios para de contas, conforme
2021. elaboragao do relatdrio solicitado aos setores
do Controle Interno. competentes.
03 | 02/2021 Divisao de Verificagao deste més, Verificagao no site 100% Satisfatorio.
Contabilidade dos empenhos emitidos portal da transparéncia
liquidados e pagos.
04 | 02/2021 Diversos Recebimento do Encaminhamento aos Foram apresentados
questionario, IEGM setores responsaveis 100% dentro do prazo previsto.
enviado pelo TCE/PR. para preenchimento e
envio do questionario
IEGM TCE/PR.
05 | 02/2021 Secretaria Municipal Acompanhamento da Atualizagdo da Lei 100% Foi atualizada pela Lei n°.
de Fomento as Elaboracdo do Plano de 1043/2021 de 31/03/21.
Atividades Econémicas | Desenvolvimento
Agropecuario Municipal
PRODAM.
06 | 02/2021 Recursos Humanos Solicitacao de relagao Comunicado Interno Regular
dos servidores nomeados 100%

e cedidos para cargo em
comissao e funcgoes de
confiancga.
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07 | 02/2021 Recursos Humanos Verificagao da categoria e | Verificagdo conforme 100% As CNH’s dos condutores
validade das CNH’s dos copias enviadas ao atendem ao solicitado.
condutores e operadores | controle interno
de maquinas.

08 | 03/2021 Engenharia Verificagao do contrato Vistoria in loco, 100% Foi elaborado o 2° termo
004/2020 e vistoria da aditivo de prazo para
obra in-loco que se atender as normas de
encontra adequacao do projeto
temporariamente junto ao
paralisada. PARANACIDADE.

09 | 03/2021 Prefeito Designacao do fiscal de Solicitagao junto ao 100% Foi designada através da
contratos. Chefe do Poder portaria n® 132/2021 de

Executivo. 16/04/2021.

10 | 03/2021 Prefeito Encaminhamento da Foi expedido 100% Foi justificada a demanda
demanda 208397 do comunicado interno 208397 pelo prefeito ao
TCE/PR ao Prefeito. sobre o0 processo TCE/PR dentro do prazo

licitatério, tomada de previsto e procedido o
preco 03/2021, processo.

contratacao de

empresa de servigo

de engenharia.

11 | 03/2021 Diversos Elaborac&o do Relatério Coleta de dados nos 100% Foi concluido relatorio e
do Controle Interno, parte | diversos setores da enviado dentro do prazo
integrante da PCA 2020. | administragao. previsto.

12 | 04/2021 Diretor de Fazenda, Procedimentos que estdo | Foi solicitado junto a 100% Esta sendo efetuado

Fiscalizagao Cadastro | sendo tomados com referida Diviséo levantamento dos
Imobiliario. relacdo aos débitos através de comunicado devedores, os quais
vencidos e n&o pagos. interno. serao notificados, os
inadimplentes , seréo
encaminhados ao juridico
para providéncias.
13 | 004/2021 Divisao de Verificagdo dos Verificagdo no site 100% Satisfatorio.
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Contabilidade empenhos emitidos
liquidados e pagos neste
més.
14 | 05/2021 Diretor da Divis&o de Solicitagéo sobre Comunicado interno. 100% As notificagbes estédo
Saude e Vigilancia notificagéo das pessoas sendo feita por telefone e
Sanitaria para tomar a segunda visita domiciliar e portal
dose da vacina COVID-19 da transparéncia no site
do municipio.
15 | 05/2021 Presidente do Instituto | Verificagao da folha de Vistoria in loco 100% Os proventos de pensao
de Previdéncia de pagamento neste més e aposentadorias foram
Esperanca Nova - dos inativos/pensionistas. pagos regularmente.
IPEN
16 | 05/2021 Diretor da Diviséo de Solicitacdo de informagdo | Comunicado interno. 100% Os dados foram
Saude e Vigilancia sobre alimentacao dos atualizados no SI-PNI
Sanitaria dados no sistema SI-PNI. conforme solicitado.
17 | 06/2021 Diretor da Divisédo de Vistoria dos controles de | Vistoria in loco 100% Foi observado erro
Transporte bordo da frota do material no
municipio. preenchimento do
controle de bordo.
18 | 06/2021 Presidente do Instituto | Encaminhamento da Comunicado interno. 100% Foi encaminhado ao
de Previdéncia de demanda n° 216955 do Presidente do IPEN
Esperanca Nova - TCE/PR. questionario da demanda
IPEN n° 216955, o qual foi
respondido e enviado ao
TCE/PR.
19 | 06/2021 Divisao de Verificagdo dos Verificagao no site 100% Satisfatorio.
Contabilidade empenhos emitidos
liquidados e pagos neste
més.
20 | 07/2021 Diretor de Fazenda, Solicitagéo para Comunicado interno 100% Foi atualizada tabela,
Fiscalizagao Cadastro | atualizagdo da base de utilizando os indices do
Imobiliario. calculo do ITBI DERAL — Departamento
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de Economia Rural da
Secretaria de Estado da
Agricultura e do
Abastecimento - SEAB
21 | 07/2021 Diretor de Fazenda, Encaminhamento da Comunicado interno. 100% A referida demanda foi
Fiscalizagao Cadastro | demanda n° 217897 do respondida e enviada no
Imobiliario. TCE/PR. prazo.
22| 07/2021 Diretora da Divisdo de | Recomendacé&o Comunicado interno. 100% Foi cancelado o referido
Compras e Licitagao. cancelamento do processo modalidade
processo licitatorio pregéo e instaurado um
53/2021, pregao n° NOVO processo na
27/2021. modalidade tomada de
preco.
23| 08/2021 Presidente do Instituto | Verificagdo do célculo Comunicado interno 100% O Calculo atuarial
de Previdéncia de atuarial. apresentou superavit de
Esperanga Nova- IPEN R$ 1.571.738,14 neste
ano.
24 | 08/2021 Divisao de Verificagdo dos Verificagao no site 100% Satisfatorio.
Contabilidade empenhos emitidos
liquidados e pagos neste
més.
25| 08/2021 Diviséo de Tesouraria | Verificagcado das Verificagao no site do 100% Satisfatorio.
e Financas. informacodes prestadas no | TCE/PR.
SIT
26 | 09/2021 Prefeito Recomendacéo para Encaminhamento 100% Foi recomendada a
capacitar servidor para Comunicado interno capacitagao.
cadastro de proposta na
Plataforma Mais Brasil e
E-Protocolo.
27 | 09/2021 Presidente do Instituto | Verificagado dos Verificagao in loco 100% Estao sendo
de Previdéncia de documentos DIPR e DAIR apresentados
Esperanca Nova- IPEN regularmente dentro do
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28 Presidente do Instituto | Verificagdo do Verificagao in loco 100% As aplicagbes financeiras
de Previdéncia de Demonstrativo da Politica atendem a Resolucéo
Esperanca Nova- IPEN | de Investimento-DPIN CMN 3922.

29 | 10/2021 Presidente do Instituto | Solicitagcdo da Comunicado interno 100% As aplicagbes financeiras
de Previdéncia de rentabilidade sobre a atendem o proposto na
Esperanca Nova - aplicacgao financeira. Politica de Investimento.
IPEN

30 | 11/2021 Presidente do Instituto | Recomendagao sobre a Comunicado interno 100% Foi elaborada e aprovada
de Previdéncia de elaboracgdo da lei da dentro do prazo a lei
Esperanca Nova - previdéncia municipal n® 1082/2021
IPEN complementar. em 11/11/2021.

31| 11/2021 Diretor da Diviséo de Solicitacdo de empenhos | Comunicado interno 100% A verificacao foi
Tesouraria e Finangas | para verificagcao. satisfatoria

32| 11/2021 Diretor da Divis&o de Solicitacédo de informagéo | Comunicado interno 100% Foi constatado aplicacéo
Educacao, Cultura, sobre a aplicacéo dos em educacgao abaixo do
esporte e lazer. limites constitucionais indice até o momento.

33 | 12/2021 Diretor da Divis&o de Encaminhamento da Comunicado interno 100% O municipio ja efetuou
Saude e Vigilancia demanda 227210 a busca ativa pela equipe
Sanitaria Comissao COVID Saude. de saude da familia e por

telefone.

34 | 12/2021 Divisao de Verificagdo dos Verificagao no site 100% Satisfatorio.

Contabilidade empenhos emitidos
liquidados e pagos neste
més.

(*) Descrever a metodologia utilizada na realizacdo dos trabalhos, como: ag¢des de circularizagdo, conferéncias,

visitas in loco, exames e verificacdo de documentos eftc.

ANTONIO CARLOS N eterme 4ore!ve
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5. Consideragoes relevantes e medidas recomendadas em relagao ao item 4

v

Item 01 - Foi elaborado o PAACI — Plano Anual de Atividade do Controle Interno uma
ferramenta para acompanhamento da gestdo publica durante o exercicio financeiro
2021.

Iltem 09 — Foi recomendado a designagdo do fiscal de contratos, o mesmo foi
designado pela portaria n°® 132/2021.

Item 12 — Foi recomendado pelo controle interno, medidas para cobranca dos débitos
vencidos, foram notificados os devedores.

Item 20 — Foi recomendado a atualizagdo da base de calculo do ITBI junto a Divisdo
de fazenda fiscalizagdo e cadastro imobiliario, foi atualizada conforme indice
estabelecido em lei.

Item 22 - Foi recomendado pelo controlador interno o cancelamento do processo
pregao presencial n® 027/2021 por ndo atender ao previsto no inciso | do art. 23 da
lei n® 8666/93 e instaurado o processo licitatério modalidade tomada de precos.

Iltem 32 — Recomendacao sobre o indice constitucional da educagao que estava
abaixo do indice, foi compensado, e aplicagao anual resultou em 26,82(vinte e seis,
virgula oitenta e dois).

Apontar eventuais irregularidades e ressalvas constatadas pelo Controle Interno,
com as providéncias adotadas pelo gestor.

Durante o exercicio financeiro de 2021 n&o houve irregularidades identificadas por
este Sistema de Controle Interno.

6. Sintese das avaliagoes.

v

O quadro de procedimentos deve conter, ao menos, as situagdes indicadas abaixo,
podendo cada item/assunto ser subdividido conforme as situagbes verificadas pelo
Controle Interno.

Procedimentos Realizados (*) Avaliacao (**)

Planos e Politicas de Governo

Cumprimento das metas contidas no Plano Plurianual

O plano e politica de governo esta previsto no Plano Plurianual,
Lei Municipal n°® 854/2017 de 11/12/2017 para o quadriénio
2018/2021.

Regular

Eficacia da aplicagéo das politicas de governo

As politicas de governo executadas estdo contempladas no PPA
2018/2021, as metas estao definidas na LOA, especificamente
através de programas elaborados pela administracdo publica.

Regular

Estimativas da receita em bases conservadoras

A estimativa da receita em bases conservadoras esta prevista
na Lei n° 1031/20 de 24/11/2020 - Lei Orgamentaria Anual — Regular
LOA que estima as receitas e fixa as despesas para o ano de
2021.

Adequacao da LOA ao PPAe aLDO

Diretrizes contidas na LDO

A Lei de Diretrizes Orgamentaria — LDO, foi aprovada através da
Lei n° 996/20 de 19/06/2020, a qual foi alterada e adequada Regular
para enquadrar-se a LOA, para o exercicio financeiro de 2021.
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Acdes e programas do PPA previstos para o periodo

Diversos programas e ag¢des foram previstos para o periodo de
2018/2021 no Plano Plurianual, conforme previsto na Lei n°
854/17.

Regular

Execugido Orcamentaria

Realizagao da receita e renuncia fiscal

As receitas foram realizadas por competéncia no exercicio
financeiro de 2021, no valor de R$ 17.998.856,04 (dezessete
milhdes, novecentos e noventa e oito mil, oitocentos e cinquenta
e seis reais e quatro centavos) para um orcamento de R$
18.853.800,00 (dezoito milhdes, oitocentos e cinquenta e trés
mil e oitocentos reais). Durante o referido exercicio nao houver
renuncia fiscal.

Regular

Medidas para cobranca da divida ativa

Conforme informacao do Diretor da Divisdo, o0 municipio efetuou
cobranga notificando os devedores, os inadimplentes foram
encaminhado para o setor juridico para providéncia,

Regular

Programacéo financeira e congelamento de dotagbes

A programacgao financeira foi elaborada para o exercicio
financeiro de 2021 e esta prevista no decreto n° 131/2020 de
18/12/2020.

Regular

Alteragoes Orgcamentarias

Créditos suplementares

Durante o exercicio financeiro de 2021, foram abertos 32(trinta e
dois) créditos suplementares, abertos por autorizagao legislativa
e por Decreto do Executivo, atendendo as especificidades
administrativas, sendo eles:

043/21 de 24/02/2021; 066/21 de 24/03/2021; 073/21 de
01/04/2021; 093/21 de 05/05/2021; 094/221 de 07/05/2021;
096/21 de 10/05/2021; 097/21 de 11/05/2021; 099/21 de

17/05/2021;

114/21 de 23/06/2021;

21/07/2021;

144/21 de 12/08/2021;

01/09/2021;

170/21 de 06/10/2021;

15/10/2021;

204/21 de 01/12/2021;

08/12/2021;

102/21 de
134/21 de
154/21 de
190/21 de

212/21 de

20/05/2021;
131/21 de
21/07/2021;
150/21 de
01/09/2021;
171/21 de
22/10/2021;
205/21 de
10/12/2021;

112/21 de
21/07/2021;
136/21 de
30/08/2021;
066/21 de
06/10/2021;
202/21 de
01/12/2021;
218/21 de

218/21 de 15/10/2021 e 226/21 de 29/12/2021.

14/06/2021;
132/21 de
26/07/2021;
153/21 de
30/09/2021;
183/21 de
01/12/2021;
210/21 de
15/10/2021;

Regular

Créditos especiais

Durante o exercicio financeiro de 2021, foram abertos 25(vinte e
cinco) Créditos Especiais que foram abertos diversos créditos
suplementares através de autorizagao legislativa e por Decreto
do Executivo, atendendo a especificidades administrativas,
sendo eles:

067/21 de 20/01/2021; 068/21 de 24/03/2021; 074/21 de
24/03/2021; 116/21 de 28/06/2021; 120/21 de 06/07/2021;
130/21 de 21/07/2021; 133/21 de 21/07/2021; 143/21 de
11/07/2021; 148/21 de 25/08/2021; 152/21 de
01/09/2021;169/21 de 06/10/2021; 172/21 de 06/10/2021;

Regular
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173/21 de 06/10/2021; 174/21 de 06/10/2021; 175/21 de
06/10/2021; 176/21 de 06/10/2021; 177/21 de 06/10/2021;
178/21 de 16/10/2021; 179/21 de 06/10/2021; 200/21 de
18/11/2021; 203/21 de 01/12/2021; 211/21 de 08/12/2021;
216/21 de 15/12/2021; 217/21 de 15/12/2021 e 224/21 de
27/12/2021.

Créditos extraordinarios
O municipio ndo efetuou a abertura de créditos extraordinarios
para este exercicio financeiro.

Regular

Regimes Préprios de Previdéncia Social

Repasses das contribuigdes retidas e patronal, bem como dos
aportes para amortizacdo do déficit em conformidade com o
célculo atuarial.

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Esperangca Nova —
IPEN, obteve durante o exercicio financeiro de 2021,
rendimento total de R$ 1.893.132,41 (um milhdo, oitocentos e
noventa e trés mil, cento e trinta e dois reais e quarenta e um
centavos) proveniente do seguinte:

R$ 756.731,36 — Rendimento sobre aplicagdes financeiras.

R$ 566.645,04 — Contribuicdo dos servidores ativos.

R$ 567.032,53 — Contribuigdo patronal, servidores ativo.

R$ 2.723,48 — Contribuicdo dos servidores inativos.

R$ 1.893.132,41 - Total Geral arrecadado em 2021.

O percentual de repasse mensal para os servidores ativos e
inativos é de 14% (quatorze por cento), o percentual dos
inativos incide somente sobre o valor que exceder o limite do
teto do RGPS, a contribuigdo patronal é de 14%(quatorze por
cento). A taxa administrativa é de 2%(dois por cento) sobre a
folha dos servidores ativos e inativos, calculada sobre o més de
referéncia do ano anterior. Foi aprovada a lei n® 1092/2021 de
15/12/2021, majorando o percentual de 2% para 3,6% passando
a vigorar a partir de 01/01/2022.

Regular

Pagamentos dos parcelamentos das dividas com a previdéncia
propria

O municipio n&o possui divida com o Instituto de Previdéncia de
Esperanca Nova — IPEN, conforme demonstra o calculo atuarial
o Instituto apresenta situacdo financeira superavitaria, e todas
as contribuicbes foram repassadas integralmente dentro do
prazo previsto durante o exercicio financeiro de 2021.

Regular

Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB

Ato de nomeacao dos membros
(Anexar copia do ato a este relatério)
Decreto n® 070/2021 de 25/03/2021.

Decreto 070/2021.

Composicao

O Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB
esta constituido da seguinte maneira:

E composto por 22 (vinte e dois) membros, sendo 11 (onze)
titulares e 11(onze) suplentes, representado os diversos
seguimentos, sendo eles: 02(dois) representantes do Poder
Executivo, 02(dois) representantes da Secretaria de Educacao;
04(quatro) representantes dos Professores da Escola Basica;
representantes dos Diretores da Escola Basica; 02(dois)

22 membros
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representantes dos Setores Administrativos; 04(quatro)
representantes dos Pais dos Alunos; 04(quatro) representantes
de Estudantes da Educagdo Basica Publica; 02(dois)
representantes do Conselho Tutelar e 02(dois) representantes
do Conselho Municipal de Educacdo. Dentre eles, foram
escolhidos como Presidente do Conselho a Sr. Angelita de
Macedo Coelho Souza e como Vice-Presidente a Sr?. Silvana
Gasparoto Vasconcelos

Funcionamento — regularidade das reunides.
Durante o exercicio financeiro de 2021 os Conselheiros do
Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB,

. . . Regular
reuniram-se para deliberarem e aprovarem as matérias de
interesse da educacao basica do municipio, conforme registro
em atas.
Qualidade das informagdes prestadas
¢ P Regular

As informacgbes foram prestadas conforme solicitadas.

Parecer do Conselho sobre as contas de 2021
(Conforme Anexo 1 deste Relatério).

Os membros do Conselho de Acompanhamento e Controle Regular
Social do FUNDEB emitiram parecer favoravel pela aprovacao
das contas no exercicio financeiro de 2021.

Conselho Municipal de Satde

Ato de nomeacao dos membros
(Anexar cépia do ato a este relatério) Decreto 050/2021.
Decreto n° 050/2021 de 04/03/2021.

Composicao

O Conselho Municipal de Saude — CMS é composto por 16
(dezesseis) membros, sendo: 08 (oito) titulares e 08 (oito)
suplentes, representado os diversos seguimentos: 04(quatro)
representantes do Departamento de Saude; 04(quatro)
representantes do Poder Publico e 08(oito) representantes dos
Usuarios da Saude. Dentre os membros acima ficou constituida
a Diretoria do Conselho, da seguinte forma: Presidente Suzana
Cristina Callegari de Oliveira; Vice-Presidente Reginaldo lanqui;
Tesoureiro Edson Jaques Santos; vice-tesoureira Luciana de
Oliveira Souza Figueiredo; Secretaria Amanda Carla de Souza
Silvas e vice-secretario Agnaldo Camargo Barreiro.

16 membros

Funcionamento — regularidade das reunides

Durante o exercicio financeiro de 2021 o Conselho Municipal de
Saude realizou 06(seis) reunides ordinarias para deliberarem e Regular
aprovarem assuntos de interesse da saude dos municipes
conforme registro em ata.

Qualidade das Informagbes prestadas

; ~ - Regular
As informacdes foram prestadas conforme solicitadas. Y

Parecer do Conselho sobre as contas de 2021
(Conforme Anexo 2 deste Relatério).

Os membros do Conselho Municipal de Saude — CMS emitiram Regular
parecer favoravel pela aprovagdo das contas no exercicio
financeiro de 2021.

Contabilidade do Fundo Municipal de Saude é executada de

Centralizada
forma.

ANTONIO CARLOS Assinado de forma digital por ANTONIO 11
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“0O Fundo Municipal de Saude — FMS, possui CNPJ proprio, mas
a contabilidade é centralizada com a do municipio.

Comité Municipal do Transporte Escolar

Lei de criagéo
O municipio ndo possui Lei de criagdo, o Comité Municipal do Decreto n°
Transporte Escolar no municipio de Esperanca Nova foi criado 053/2021
pelo Decreto Municipal n® 053/2021 de 09/07/2021.

Ato de nomeacgao dos membros

Os membros do Comité Municipal de Transporte Escolar foram
nomeados, conforme previsto no artigo 2° do Decreto n°
053/2021 de 09/07/2021 o qual ficou constituido da seguinte
forma: 02(dois) representantes da Secretaria Municipal de Regular.
Educacéo; 02(dois) representante Diretor da Rede Estadual de
Ensino; 02(dois) representante Diretor da Rede Municipal de
Ensino; 02(dois) representantes dos Pais dos Alunos.

Parecer do Comité em relacdo as competéncias descritas no
Art. 17 da Resolugao n° 777/2013-GS/SEED

O municipio de Esperanga Nova cumpriu neste ano de 2021 os Regular
servigos de transporte escolar conforme descrito no art. 17, da
resolugao n°® 777/2013GS/SEED.

Gastos com Pessoal do Poder Executivo

Apropriagao contabil da despesa

Durante o exercicio financeiro de 2021, o municipio teve uma
despesa liquida com pessoal no valor de R$ 7.353.674,71 (sete Regular
milhdes trezentos e cinquenta e trés mil seiscentos e setenta e
quatro reais e setenta e um centavos).

Limite de gastos

O valor total das despesas com pessoal é de R$
7.353.674,71(sete milhdes trezentos e cinquenta e trés mil
seiscentos e setenta e quatro reais e setenta e um centavos). O 40,86%
percentual gasto com pessoal no exercicio 2021, foi de 40,86%
(quarenta virgula oitenta e seis) por cento.

Divida Consolidada

Apropriagdo contabil da divida
O municipio apropriou-se durante o exercicio 2021,
contabilmente uma divida no valor de R$ 453.664,09 Regular
(quatrocentos e cinquenta e trés mil, seiscentos e sessenta e
quatro reais e nove centavos)

Limite da divida consolidada
Disponibilidade de caixa bruta  R$ 7.068.442,13
(-)Restos a pagar processados R$ 348.788,64

(-)Divida Consolidada R$ 453.664,09 (-34,81%)
Divida consolidada liquida R$ -6.265.989,40 o
Limite definido por Resolugdo do Senado Federal ¢ de R$
21.598.627,25.

Limites Constitucionais
indice das despesas com manutencdo e desenvolvimento do 26.82%

ensino

ANTONIO CARLOS Assinado de forma digital por
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O municipio aplicou neste exercicio financeiro 26,82% da receita
liquida.

O total da receita recebida e ndo aplicada no exercicio, prevista
no Art. 25, § 3° - Lei n® 14.113, de 2020, maximo de 10% de
superavit foi de 5,09%.

O minimo de 70% do FUNDEB na remuneragcdo dos
profissionais da educacgao basica, foi de 70,01%.

Indice das despesas com servicos publicos de saude

Percentual da receita de impostos e transferéncias
constitucionais e legais aplicado em Ac¢des e Servigo Publico de
Saude, minimo de 15% conforme LC n°® 141/2012. O valor das
despesas liquidadas com saude foram de R$ 3.130.821,81 (trés
milhdées, cento e trinta mil, oitocentos e vinte e um real e oitenta
€ um centavos)

18,82%

Sistema de Informag¢6es Municipais do Tribunal de Contas

Compatibilidade dos dados enviados ao Tribunal em relagdo ao
Sistema de Informagdes Municipais — Acompanhamento Mensal (SIM-
AM) com os sistemas da entidade, como por exemplo as
demonstragdes contabeis e os relatérios de execucdo orcamentaria
(RREO) e gestao fiscal (RGF)

Regular

(*) Programa minimo indicado pelo Tribunal e Contas
(**) Avaliagado = Regular, Irregular ou Ressalva

7. Consideragodes relevantes quanto ao item 6 do Relatério

v" Comentar obrigatoriamente todas as situagdes de irregularidade ou de ressalva
contidas no quadro de procedimentos acima, com a numeracao de referéncia.
No exercicio financeiro de 2021nao houve situagdes de irregularidades identificadas

pelo controle interno.

8. Demais agoes desenvolvidas

v Descrever as acgbes desenvolvidas em face das recomendagbes derivadas dos
procedimentos de fiscalizacdo realizados pelo Tribunal de Contas (auditorias,

inspegdes, acompanhamentos/SGA, monitoramentos).

Informamos que todas as recomendacdes e procedimento de fiscalizacdo realizados
pelo Sistema de Controle Interno e pelo TCE/PR., junto aos diversos setores da

administragdo publica municipal, foram atendidos conforme solicitado.

9. Participagcao em Consoércios Intermunicipais

v" Relacionar todos os Consoércios Intermunicipais dos quais o Municipio participe,

independentemente da transferéncia de recursos no curso do exercicio de 2021.

CNPJ Razao Social

— CISA.

86.689.023/0001-70 | Consorcio Intermunicipal de Saude AMERIOS 122 Regional de Saude

Noroeste do Parana — CIUENP.

15.718.459/0001-00 | Servigo Intermunicipal da Rede de Urgéncia e Emergéncia do

Parana e Area de Influéncia — CORIPA.

00.678.603/0001-47 | Consoércio Intermunicipal para Conservagdo do Remanescente do Rio

ANTONIO CARLOQS Assinado e forma digital por
VIGO:36977942991 /e o024 0300
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10. Encaminhamento da Prestacao de Contas para a Camara Municipal

Foram encaminhados os documentos abaixo para a Camara Municipal em
22/03/2022, em atengao ao art. 49 da Lei Complementar n.° 101/00.

¢ Demonstrativo analitico, emitido pela tesouraria, dos saldos financeiros em caixa e
bancos em 31/12/2021, inclusive das aplicagbes financeiras conforme totalizacao
constante do Balango Patrimonial.

e Demonstrativo das conciliagdes bancarias das contas em que o saldo contabil é
divergente do saldo registrado na tesouraria.

e Todos os Anexos de Balango previstos no art. 101 da Lei 4.320/64, estruturado
conforme as Demonstracbes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico - DCASP,
estabelecidas no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP -
STN) e NBC T 16.6, emitida pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC), emitidos
pelo sistema de contabilidade, em conjunto com o0s Anexos correspondentes
emitidos pelo sistema SIM-AM do Tribunal de Contas, identificando-se os
demonstrativos emitidos em cada sistema.

e Os Relatérios de Gestao Fiscal publicados durante o exercicio de 2021, em conjunto
com os mesmos demonstrativos emitidos pelo sistema SIM-AM do Tribunal de
Contas, identificando-se os demonstrativos emitidos em cada sistema.

¢ Os Relatérios Resumidos da Execugao Orgamentaria publicados durante o exercicio
de 2021, em conjunto com os mesmos demonstrativos emitidos pelo sistema SIM-
AM do Tribunal de Contas, identificando-se os demonstrativos emitidos em cada
sistema.

o Copia integral do processo de prestagcao de contas enviado ao Tribunal relativo ao
exercicio financeiro objeto deste relatdrio.

ANTONIO CARLQS  Assinado de forma digital por ANTONIO

CARLOS VIGO:36977942991
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AVALIAGAO DA GESTAO

PRESTAGCAO DE CONTAS ANUAL

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagao aplicado e conduzido por este
C)rgéo de controle interno no exercicio financeiro de 2021, do CHEFE DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA NOVA, em atendimento as determinacdes
legais e regulamentares, e subsidiado no resultado consubstanciado no Relatério de
Controle Interno que acompanha este Parecer, concluimos pela REGULARIDADE da
referida gestao, encontrando-se o processo em condigdo de ser submetido ao Tribunal de
Contas do Estado do Parana, levando-se o teor do referido Relatério e deste documento ao

conhecimento do Responsavel pela Administracdo para as medidas que entender devidas.

A conclusédo antes referida decorre da constatagdo de ocorréncia nas contas da gestao
da(s) seguinte(s) inconformidade(s): ndo houve inconformidades constatadas pelo controle

interno neste exercicio financeiro.
A opinido supra ndo elide nem respalda irregularidades ndo detectadas nos trabalhos
desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso

ensejar.

Esperanca Nova, 24 de margo de 2022.

ANTON'O CARLOS Assinado de forma digital por
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CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E
CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB

PARECER DA GESTAO DOS RECURSOS DO FUNDEB - 2021
(PARA FINS DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL)

1. O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB do
Municipio de Esperanga Nova/Pr, em atendimento as exigéncias legais,
notadamente os arts. 31 e 34 da Lei n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, e a
regulamentag&o municipal prépria, para fins da Prestacdo de Contas Anual, do
exercicio de 2021, da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e
Lazer, é de parecer pela Reqularidade das contas da gestéo, encontrando-se o
processo em condi¢gdo de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do
Parana.

2. A opiniao supra esta consubstanciada no resultado do acompanhamento
periodico dos demonstrativos orgamentarios, financeiros, contabeis e
documentagdo que fundamenta os registros e informagdes, relativamente ao
exercicio financeiro de 2021, examinados a luz dos preceitos e normas de
administragdo publica e nos critérios estabelecidos especialmente na Lei n°
14.113/2020 e Lei n° 9.394/96, observando as competéncias legais do Conselho,
destacando-se a abordagem dos seguintes aspectos:

I) Organizagdo e o funcionamento regular do Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB;
Nomeado via Decreto Municipal n° 070 de 25 de marco de 2021, com
reunides realizada trimestralmente conforme Lei Municipal n°1042/2021.

I) A relevancia atribuida pelo gestor as deliberagdes e recomendagdes do Conselho
Municipal no planejamento e na tomada de decisGes relacionadas as aplicagdes
dos recursos do FUNDEB,;

O _Conselho Gestor do FUNDEB realiza trimestralmente reunibes para
acompanhar as aplicacoes;

lI) Reunides ordinarias de controle, acompanhamento e deliberagdo acerca da
execugao orgamentaria dos recursos do FUNDEB, compreendendo a verificagdo
da conformidade com as normas em relagéo a:

a) a arrecadacgéo realizada no exercicio:

A receita do FUNDEB em 2021 foi de R$ 1.187.267.81 (Um milhdo, cento e
oitenta e sete mil, duzentos e sessenta e sete reais e oitenta e um centavos)

Avenida Juvenal Silva Braga, 181, Centro, CEP 87.545-000 — Fone PABX (44) 3640-8000 - Fax 3640-8024
Site: htip.//www.esperancanova.pr.gov.br - e-mail: prefeitura@esperancanova.pr.gov.br
CNPJ n° 01.612.269/0001-91, ESPERANCA NOVA, ESTADO DO PARANA




b)

c)

d)

a execuc¢éo da despesa orgamentaria autorizada;

O valor total da despesa foi de R$ 1.133.801.62 (Um milhdo, cento e trinta e
trés mil, oitocentos e um reais e sessenta e dois centavos), sendo que e deste
valor o total de R§ 1.086.470.58 (Um milhdo oitenta e seis mil, quatrocentos e
setenta reais e cinquenta e oito centavos) é de recursos financeiro do ano
em_exercicio e o saldo de R$ 47.331,04 (quarenta e sete mil, trezentos e
trinta_ e um_reais_e quatro centavos) é do superavit financeiro de anos
anteriores;

a efetiva materializacdo dos gastos e sua pertinéncia quanto ao enquadramento
no contexto da manutencdo e desenvolvimento da educagéo basica; Verificou-
se os gastos correto, através dos balancetes apresentados ao conselho;

as movimentagdes financeiras bancarias e a aplicagdo financeira das
disponibilidades; Movimentacdes efetivadas e demonstradas através dos
balancetes apresentados;

IV) Avaliagdo do cumprimento da obrigagdo com o minimo reservado para a

remuneracdo dos profissionais do magistério, em efetivo exercicio das fungoes,
compreendendo a arrecadacgdo anual do FUNDEB, incluidos os rendimentos de
aplicacgédo financeira, e as despesas com a folha de pagamento de profissionais da
educagdo basica, empenhadas nos termos do art. 26 da Lei n® 14.113/2020 (no
cédigo especifico do SIM/AM), podendo-se opinar, pela aprovacao devido que
o percentual aplicado foi de 26.82% (vinte e seis virqula oitenta e dois por
cento), até onde os exames puderam alcancar, que nao foram constatadas
ofensas as normas;

V)Avaliagdo da regularidade das demais despesas empenhadas a conta do

FUNDEB (30%), quanto a utilizagdo em despesas consideradas manutencéo e
desenvolvimento da educacgdo basica, nos termos dos arts. 2° e 25 da Lei n°
14.113/2020, bem como da complementacdo do Valor Anual Total por Aluno
(VAAT), com aplicagdo minima de 15% em despesas de capital e de 50% na
educacéo infantil, conforme arts. 27 e 28 da mesma Lei, podendo-se opinar, até
onde os exames puderam alcancar, que ndo foram constatadas ofensas as
normas.

Foram gastos 24.90% em despesas empenhadas na conta do FUNDEB 30%
e 0 municipio ndo recebeu recursos referentes ao VAAT;

VI) Com relagéo ao saldo maximo, de até 10%, cuja aplicagdo na programagao

orcamentaria do primeiro trimestre do exercicio seguinte € admitida, verifica-se
que a execuc¢do de despesas referidas nos itens IV e V, deste parecer, cumpre o
minimo de 90% dos recursos do FUNDEB, cuja aplicacdo dentro do proprio
exercicio é obrigatoria.

Analisando, os gastos com manutencdo e desenvolvimento do ensino:
constatamos que o municipio utilizou 94,91% (noventa e quatro virgula
noventa e um_por cento) dos recursos do FUNDEB. Apés analise e
conferéncia na documentacdo comprobatéria das receitas e despesas do
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FUNDEB, este conselho emite parecer favoravel quanto a aplicacdo dos
recursos vinculados ao FUNDEB, no exercicio de 2021;

3. A opinido supra nédo elide nem respalda irregularidades ndo detectadas nos
trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais
que caso ensejarem.

E o Parecer.

Esperanca Nova/Pr, 16 de margo de 2022.

Presidente do Conselho Municipal do FUNDEB e demais piembros

) A A7 R T Y
Edinelson Castellini ﬁ - ___;
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Leila Cristina Tavares Da Silva_o{ pdo piali o
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Neuzeli Duenha Bogas Simdes ?MQMD
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Fabiana da Silva Prandjni Tanjoni
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
ESPERANCA NOVA

Esperancga Nova — Estado do Parana

ANEXO 2
DO RELATORIO DO CONTROLE INTERNO

PARECER DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
AVALIAGAO DA GESTAO - 2021
(PARA FINS DA PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL)

1. O Conselho Municipal de Saude de Esperanga Nova, em
atendimento as exigéncias legais, notadamente o § 1.° do Art. 36, da Lei
Complementar n.° 141, de 13, de janeiro de 2012, a regulamentagédo propria
desta Unidade Federativa e normas do Ministério da Saude, para fins da
Prestagdo de Contas Anual, do exercicio de 2021, do FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE DE ESPERANGA NOVAI/PR, é de parecer pela REGULARIDADE
das contas da gestdo, encontrando-se o processo em condigdo de ser
submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parana.

2. A opinido supra esta consubstanciada nos resultados do
acompanhamento peridédico, na apreciagéo dos Relatérios Trimestrais de
Gestdo e no Relatério de Gestdo Anual do Fundo Municipal de Saude,
relativamente ao exercicio financeiro de 2021, conduzidos pelo Conselho
Municipal da Salde segundo o planejamento definido para o periodo,
observando as competéncias legais do Conselho, com abordagem nos
seguintes aspectos:

I) Organizacdo do Conselho Municipal de Saude; Conselho organizado
conforme preconizado na Resolucdo n° 453/2012 e Lei n° 1070/2021 do
Conselho Municipal de Saude. O Decreto n® 050 de 04 de margco de 2021
evidenciam a formalizacao e organizacdo do Conselho local.

II) Reunides ordinarias para acompanhamento da execugéo
orgamentaria da saude; Foram realizadas 06 reunifes ordinarias durante o ano
de 2021, sendo 03 para avaliagdo da execucdo orcamentaria
(receitas/despesas) em forma de audiéncia publica para prestacdo de contas, e
avaliacdo _do Plano Municipal de Satde e Programacdo Anual de Saude,
expedidas 06 resolugdes de regulamentacgéo das atividades do conselho.

I1l) Reunides extraordinarias para tratar de assuntos que demandavam
urgéncia; Ndo houve reunibes extraordinarias.
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Esperanca Nova — Estado do Parana

IV) O grau de relevancia atribuido pelo gestor ao Conselho Municipal no
planejamento e na tomada de decisdes relacionadas ao setor da saude,
Relacionamento participativo junto ao CMS, com boa interacdo e dialogo sobre
0s assuntos deliberados;

V) A efetividade do sistema de planejamento, respectivo ao processo de
elaboracéo e a inclus&o dos instrumentos de planejamento da saude no PPA,
LDO e LOA; Participacédo efetiva entre o executivo e a secretaria de saude com
participacdo _do Conselho no Planejamento elaborado e aprovado entre 0s
entes responsaveis;

VI) Fiscalizagdo do cumprimento do Plano Municipal de Saude;
Fiscalizacdo realizadas através de reunifes técnicas e especificamente junto
ao conselho de saude nas Audiéncias Publicas Quadrimestrais;

VIl) Acompanhamento da execu¢do da Programag¢do Anual de Saude;

Acompanhamento realizado junto as avaliacbes periodicas nas prestacdes de
contas quadrimestrais ao conselho e equipe técnica da SMS;

VIIl) Avaliagdo da dedicacao ao cumprimento de metas fisicas e
financeiras dos Planos de Aplicagdo dos recursos da saude; Cumprimento das
metas fisicas e financeiras executada conforme o planejamento. Evidencia-se
no 6° bimestre a finalizacdo da execucdo orcamentaria dentro do limite
orcamentario programado;

IX) Avaliagdo da dedicagdo do gestor as acgbes e atividades da
estratégia Programa Saude da Familia; Programa em execucdo conforme
legislacdo vigente, ordenador da promocdo e acdes de saude no _municipio,
contribuindo para a efetividade dos resultados na avaliacdo dos Indicadores e
Metas da Secretaria Municipal de Saude na atencdo primaria de satide.

X) Analise do Relatério de Gestdo Municipal da Saude; O Relatério
Anual de Gestdo RAG 2021, foi elaborado com base nos trés relatorios
quadrimestrais _apresentados nas Audiéncias Publicas realizadas na Casa
Legislativa do Municipio, e contempla a realizacdo e execucdo das acdes de
saude, a avaliacdo de metas e indicadores pactuados e a realizacdo da
execucdo orcamentaria anual juntamente com relatorios quadrimestrais sobre
as receitas e despesas realizadas dentro das possibilidades e peculiaridades
existentes;
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Xl) Acompanhamento, até onde os exames puderam alcangar, do
cumprimento do percentual constitucional minimo de receitas vinculadas a
salide, Registrando a aplicagdo de 18,82% em despesas com salde,
Compreendendo o total das receitas orgamentarias realizadas pelo municipio,
de impostos e ftransferéncias constitucionais vinculadas e respectivo
rendimento de aplicagdes financeiras, no ano de 2021 no Valor de R$
16.634.067,29, sendo sobre esse valor, as receitas livre no valor de R$
3.130.821,81, sendo R$ 2.495.110,09 o valor minimo a ser aplicado ASPS -
Acbdes e Servigos Publico de Saude, e R$ 635.711,72 diferenga entre o valor
aplicado e a despesa minima a ser aplicada, sobre a execucdo das despesas
realizadas com fontes livres e mais as vinculadas pela E.C. 29/00, destinadas
as agdes e servigos publicos de saude, nos termos dos arts. 2.° e 3.° da Lei
Complementar n.° 141/2012, e R$ 1.411.501,54 de receitas vinculadas de
outros entes. e apurou-se que o valor total das despesas com saude no
municipio somou o montante de R$ 4.345.826,83, sendo R$ 3.277.115,70 de
recursos proprios e R$ 1.068.711,13 de recursos vinculados provenientes de
transferéncias de recursos de outros entes, podendo-se opinar que nao foram
constatadas ofensas as normas.

3. A opiniao supra nao elide nem respalda irregularidades néao

detectadas nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos
administrativos e legais que o caso ensejar.

Esperanga Nova, 17 de margo de 2022.

k){,;%/;//z (%_f 22774 (?j(/z'/f Z7. C(}/N 4

Suzana Cristiane Calegari Oliveira
Presidente do CMS
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Assinatura dos membros do conselho
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(O documento devera ser assinado por todos os membros do Conselho e
conter a identificacdo dos nomes dos responsaveis pelas assinaturas e
constitui parte integrante do Relatério do Controle Interno a ser
apresentado na Prestagdo de Contas do Municipio.)



PREFEITURA MUNICIPAL DE
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DECRETO N°. 070/2021

SUMULA — Constitui o Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutengéio e Desenvolvimento da Educagio Basica e de
Valorizaco dos Profissionais da Educagio — FUNDEB e
da outras providéncias:

O Prefeito Municipal de Esperanga Nova — Pr., no uso de
suas atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1° - Fica constituido o Conselho do Fundo de
Manutengio e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagio dos Profissionais da
Educa¢do — FUNDEB, com mandato até 31/12/2022, para regularizagdo da nova lei, iniciando
em 25 de margo de 2021, compostos pelos seguintes membros:

NOME CATEGORIA CARGO
Ailto José Picoli Rep. Poder Executivo Titular
Edinelson Castellini Rep. Poder Executivo Suplente
Joana de Fatima Zanferrari Bordin Rep. Secr. M de Educagdo Titular
Leila Cristina Tavares Da Silva Rep. Secr. M de Educagdo Suplente
Silvana Gasparoto Vasconcelos Rep. de Professores da Escola Bésica (Vice Presidente) | Titular
Maria Do Carmo Massola Rep. de Professores da Escola Basica Suplente
Késie Viviane B. De Souza Rep. dos Diretores da Escola Basica Titular
Neuzeli Duenha Bogas Simdes Rep. dos Diretores da Escola Bésica Suplente
Angelita De M. Coelho Souza Rep. dos Setor Administrativo ( Presidente) Titular
Bruna Tolotto Bicudo Rep. dos Setor Administrativo Suplente
Fabiana da Silva Prandini Tanjoni Rep. dos Pais dos alunos Titular
Ariane Amorim Fioroto Rep. dos Pais dos alunos Suplente
Elisangela A. P. Ribeiro Marques Rep. dos Pais dos alunos Titular
José Aparecido Fernandes Lopes Rep. dos Pais dos alunos Suplente
Gislaine Nobre Eziquiel Rep. de Estudantes da Ed. BAS. Publica Titular
Gecildo Pinho Lucas Rep. de Estudante da Ed. BAS. Publica Suplente
Aline Ryska da Rocha Rep. de Estudante da Ed. BAS. Publica Titular
Maria de Lourdes V. Bicudo Rep. de Estudante da Ed. BAS. Piblica Suplente
Maria de Lourdes dos Santos Lopes | Rep. do Conselho Tutelar Titular
José Euripedes Berbel Rep. do Conselho Tutelar Suplente
Reginaldo lanque Rep.do Conselho Municipal de Educagio Titular
Maria das Gragas Lourengo Rep.do Conselho Municipal de Educagdo Suplente

Avenida Juvenal Silva Braga, 181, Centro, CEP 87.545-000 — Fone PABX (44) 3640-8000 - Fax 3640
Site: hitp://www.esperancanova.pr.gov.br - e-mail: prefeitura@esperancanovgpr.gov.pr
CNPJ n° 01.612.269/0001-91, ESPERANCA NOVA, ESTADO DO PA




Art. 2° - Os trabalhos serdo desenvolvidos sem Onus para

os cofres do municipio, considerando como de relevancia os servigos prestados pelos

conselheiros.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor nesta data, revogando

as disposi¢des em contrarios.

CERTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Esperanga Novh - PRe™25 de margo de 2021.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
ESPERANCA NOVA

DECRETO N° 050/2021

SUMULA: Constitui a composigdo dos Membros do Conselho Municipal de
Saude — CMS mandato 2021/2023, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANGA NOVA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigbes legais, e Considerando o disposto no Art. 1° da Lei
Municipal n® 006/1997, de 17 de fevereiro de 1997, que atribui ao Executivo a constituigdo do
Conselho Municipal de Salude — CMS,

DECRETA:

Art. 1° - Fica constituido o Conselho Municipal de Saude para o
mandato 2021/2023, composta pelos seguintes membros:

Status Nome Representacédo
Membro — Titular: | Reginaldo lanqui Departamento de Saude
Suplente: | Ana Claudia Baliski Carvalho Departamento de Saude
Membro — Titular: | Luciana de Oliveira Souza Figueiredo Departamento de Saude
Suplente: | Valdirene Beatriz Arias Delicoli Departamento de Saude
Membro - Titular: | Edson Jaques Santos Poder Publico
Suplente: | José Euripedes Berbel Poder Publico
Membro - Titular: | Amanda Carla de Souza Silva Poder Publico
Suplente: | Jodo Aparecido Bicudo Poder Publico
Membro — Titular: | Maria Helena Ramos Moura Usuério de Saude
Suplente: | José Aparecido Fernandes Lopes Usuario de Saude
Membro — Titular: | Suzana Cristina Callegari de Oliveira Usuério de Saude
Suplente: | Maria Aparecida Domingos Nascimento Usuario de Saude
Membro — Titular | Aguinaldo Camargo Barreiro Usuario de Saude
Suplente: | Anténio Claudio Prestia Usuario de Saude
Membro — Titular: | José Tottoli Usudrio de Saude
Suplente: | Ivanir Avila Tottoli Usuario de Saude

Art. 2° - Fica constituida a Diretoria do Conselho Municipal de Saude
mandato 2019/2021, composta pelos seguintes membros:

Status Nome Representagao
Presidente: | Suzana Cristina Callegari de Oliveira Usuario de Saude
Vice — Presidente: | Reginaldo lanqui Departamento de Saude
Tesoureiro: | Edson Jagues dos Santos Poder Publico
Vice — Tesoureiro: | Luciana De Oliveira Souza Figueiredo Departamento de Saude
Secretario: | Amanda Carla de Souza Silva Poder Publico
Vice — Secretario: | Aguinaldo Camargo Barreiro Usuario de Saude

Art. 3° - A participagdo na comissdo sera considerada de servigo
publico relevante e néo ensejara qualquer remuneragao.

Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des contrarias, em especial o decreto 049/2019.

CERTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL Estado do Parand
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CULTURA

COLEGIO EDUCACIONAL DE PEROLA - SOCIEDADE CIVIL

PARECER PROVISORIO DE INPLANTACAO DO C.E.E. 124/74

DECRETO N. 1.847 DE 10/05/76 PARECER DO C.E.E. 199/75

DIPLOM A

O Diretor do Qe\m.%a m&:gnmaasm Q& mbmnc\mu da Cidade de Pérola, Estado do Parand, de acordo com o

artigo 16 da Lei n°. 5692 de 11 de agosto de 1.971 e com o disposto mo Regimento Escolar, confere a
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.Benedita Meria de Jesus o TITULO DE TECNICO EX CONTABILIDADE por haver

conclwido, no ano de 19 19, a habilitacdo plena do Curso Técnico em Contabilidade em nivel de 2°. grau.

O presente DIPLOMA oulorga ao portador as prerrogativas e os direitos estabelecidos nas Leis de Ensino do Pais.

DPérola,

~

%& ot u\H ’ u 1l

Ingero- .




Nome do alunat e ESPACO _.,.n._.x<>oo AO ORGAO DE SEEC. OUTRAS HABILITACOES:
thunoa na C.DE. f
vy @u&;.ﬁ! ...iLlNNnIN‘
PR [ N
HISTORICO ESCOLAR B Bl bcrmsrsl o §
N.de | 1% Séris | 2", Série | 3'. Sérle L O EmemenTs
-~ — - % Iy =
CURSO Horas 19 T |els P .
ety Dilama T
Lingua Port. e Literatura Brasilsira ...,r.) Ty ?_ sre an o i s .
m—_m—mw < 57 [*1 Ehe N H [ RN C.22 C44 L .
Goografia 5y 33 undiae, E,R\IIL \thhl.\illhwl
Histérla J ] ‘ N\\“\.\Nr\n\\nnﬁun“.hﬁu
0.8.P.B. i3 & Cieia da C. D. B J
Matematica e T ik ;
i 13 D4 25 5 s
w.a.ana LS ESPACO RESERVADO AO ORGAO DO M.EC.
isica i DR i
Quimica « vy 7] o 3 " ) — .
Educagao Moral e Civica P “ , wmaNISTERIO DA mDCCDOPO E CULIURA
Educagao Fisica Ed  _E o DELEGACIA NO PARANA
Educagdo Artistica 1! oy ;...”,. : 5
Programas de Saide ) | S =R : . OBSERVACAO S G A
Ensino Religioso 2 ; R e , ? S P e
Contabilidade Geral e £plicada ; Diploma Reglstrado sob n. SOeR33 "
Mecanizagao e proc. dados 5 uwo {20 1 Fis. 3 P 0 a0 44/RJ 3
Contabilidade Comercial ; ..m...m- AP Do B =
Contabilidade Bancaria Curltba, ___ AN/ ©4G /198l
Economia Mercado - .\... . .ﬁ
Direite Usual o Gt i b 2
Legislagao Aplicada . i e .
qumﬂ_NmoMo Tec. Oﬁq_._m_.n._m_ lw JM o .w_. lllu..". .ﬂ\_.u.._mﬂauﬁm— Ub gdﬂba oE ﬂmm“m.—xu}..l.lc
Contabilidade Industrial & Agricola 1137 THE ‘M i ’ !
Anlise Balangos S I -~ | ESPACO RESERVADO AO ORGAO FISCALIZADOR DA
Estatistica B o ; "7 | LRQEISSAO
Redagao Comercial 2 o e 5 & ... =
Estagio Supetvisionado o] ams | e o Oo_._mn:a Regicnal de Cont-bilidade
MEDIA DE APROVACAO PR T - . — DO PARAT K
MEDIA GERAL DO CURSO . INSGPITO SOB Ne .9/, 988
Estigio Supervisionado Realizado em %.MQ TE oo RCD DE19_J3.
s m\\ﬁ“@c
em Pérola-Pr.noperfodo de " /.. .. ..l ) e mann.,m~ e
P \
~———Roberval Carvalho _ "~ ~ e iy

EE.u!.o da Cémara de moo._u#m s

’

S —— ———la



WSk = - H gﬂg Pl @%_M_m mﬁé g mggﬂ

Cstado do Parand .

@ %:.8:. b Faculdade de %_Emc:m. @Samm e #_w:mm a

3
= b
e )ho

| @ %a:maam 1o uso de suag atribuifofs e tendo em bista a conclusdo ua .
Hzﬁms dm_,.i_mmlz‘m_‘chmb EM U_mn_ﬁr_zb,m PROFISSIONALIZANTES Go ENSINO DE

kAl 22 cRAU em 04/ 01 /1983, confere 0 :EE be %_H_a:%a,
[kl -2 ANTONIO CARLOS <_mo\ |
i filjo de ANTONIO VGO, e . .° ’

BENEDITA MARIA DE mecm\
nascido  a 25 de julho de 1860 »
natural do Estado Do PARANA .

¢ outorga-the o presente wweaam  fm 0t que Emmm mam_w e agm

08 u:aam e Emﬁamm:gm leqais.
c_<_c>m>g> \_m e JANEIRO am 3 w

/?&




S 5, = A P wE L L s T =
LIRSy FORMACAQ DE PROFESSORES DE DISTIPLINAS PRO-

gt 7 FSSIONALIZANIES DO EMSING DE 2.0 GRAY =~ km..

“ 4 TERGIARIA. — ESQUEMA:. S e i

“PORTARIA MINISTERIAL DE RECONHECIMENTO,N 38%383 ;
RATA DA PUBLICAGAO NO D.O.U, 08/63/79.

. MODALIDADE: LICEMCIATURA TLENA

© BALITACGES: \.,D:mhwwr_p_-.—um GERAL £ }E. GARA ‘
CONTABILIDADE COMERCIAL  — EEYAUIETICL . :

CONCLYS ‘o._oo curso 24 %& 7 \\\h.

=<mwm_o>cm mmw‘ a%ﬁ um wezg_z?_

e

sranri

uawm m.mm;ﬁ. wﬁ?.".

T A

Folba, .a.ﬁ.%

_ ,., ne - ‘wr.w; & 12 __

&E&n

ﬁhonmmmb B

% gt vid. R P




'CESUMAR \
CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DE MARINGA

Certificado
O Cesumar — Centro de Ensino Superior de Maringa confere m,vw&mﬁm certificado a

Antonio Carlos Vigo
pela conclusdo do curso de Pés-graduagéio “Lato Sensu’” em QM@HMQ MUNICIPAL, em nivel de
Especializagdo, realizado no periodo de 10 de setembro de 1999 a 27 &w dezembro de 2000, de acordo
com a Resolugdo n.° 12/83, de 16/10/83, do C.F.E.
Maringd, 30 de julho de 2001

J ALVES VICENTE " TITULADO(A) rccﬁwzv_Gw. K. §} BERTONCELLO
COORDENADOR DO CURSO DIRETORA




m

Antonio Carlos Vigo - HISTORICO ESCOLAR
CURSO DE POS-GRADUACAO, “LATO SENSU”, EM NIVEL DE ESPECIALIZACAO EM GEST.AO MUNICIPAL

DISCIPLINA PROFESSORES TITULACAO poped | Nor oBTIDA
ETICAE A POLITICA NA ADMINISTRAGAO PUBLICA RUBEM ALMEIDA MARIANO MESTRE 30 h/a 8,8
QuEsTOES URBANAS E VISAQ ESTRATEGICA Jost: GONGALVES VICENTE MESTRE 30 h/a ”.m.o
METOROLOGI A DE ENSINO Lia TEREZINHA SAMBATTI MESTRE 60 h/a 7,0
O DIREITONA GESTAO MUNICIPAL SON1A LETiCIA DE MELLO CARDOSO MESTRE 40 l/a 9,0
METODOLOGIA E TECNICA DE PESQUISA HuGo PIRES JUNIOR MESTRE 20 h/a 10,0
EcoNoMIA E FINANGCAS NEI0 GUALDA PEREZ DouTor 30ha 715
SERVIGOS PUBLICOSE POBREZA URBANA GiLsonN COSTA DE AGUIAR MESTRE 30 Wa i
MEI0 AMBIENTE UrBANO Uso DO SOLO E HARITAGAO AMALIA Gopoy Doutora 40 W/a 9,0
PLANEJ/AMENTO REGIONAL GILDA MARIA CABRAL BENADUCE DouTorA 20 W/a 7,0
TOPICOS ESPECIALS PROFESSORES TITULACAO | CARGA HORARIA
RELAGOES ENTRE GOVERNO MUNICIPAL E GOVERNO FEDERAL Jost BORBA Sh/a
A EXPERIENCIA DE GERENTE MUNICIPAL NA PREFEITURA DE MARINGA JoAo CELs0 SoRrpI MESTRE 5h/a
APLICABILIDADE DA LRS EM PEQUENGS E M£DI0S MUNICPIOS Jost, GONGALVES VICENTE MESTRE 5h/a
A MACRO VISA0 DE UM GESTOR MUNICIPAL Jost (GONGALYES VICENTE MESTRE 10 Wa
A TMPORTANCIA DE UMA >wmon_>mumw w%zﬂr:z.oio NO CONTEXTO HISTORICO Jost: GONCALVES VICENTE MESTRE 10W/a
* RELAGOES ENTRE GOVERNO ESTADUAL E GOVERNO MUNICIPAL Jost: GONGALVES VICENTE MESTRE 5ha
Como ELABORAR UM PLANO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL PAULO ROBERTO PEREIRA DE SOUZA DouTtor 5h/a
As IMPLICACOES DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL NO DIREITO PUBLICO REWNALDO Gopoy ESPECIALISTA 5h/a
PRIVATIZACAO DE EDUCAGAO E SAUDE NO MUNICIPIO DE MARINGA RICARDO BARROS - S5hia
O MARKETING NA PaLfrica LocAL VICENTE PIRES Mestre 5hWa
% . CARGA MR R MEpiA FINAL
Percentual de m_.on._mua-ﬁ. mm._\a‘ Periodo de Realizagiio: 10 de setembro de 1999 3 27 de dezembro de 2000 wmwsmwu 82
TRABALHO DE CONCLUSAO: ORCAMENTO PUBLICO Nor4 uwg. o a

O CRITERIO DE AVALIAGAO ADOTADO CONSTOU DE PROVAS SUBJETIVAS E OBJETIVAS INDIVIDUAL/GRUPAL E DE TRABALHOS DE PESQUISA BIBLIOGRAFICAS E DE CAMPO
CURSO APROVADO PELA RESOLUCAO CESUMAR N.° 5/99

REGISTRO N.° 263 LIVRO N.° 01




| rscouapr
| GESTAD PUBLICA

Certificado de Participacéo -

Conferido a: ANTONIO CARLOS VIGO
CPF: 369.779.429-91 Municipio/lUF: ESPERANGCA NOVA-PR
Entidade: MUNICIPIO DE ESPERANGCA NOVA

—vento. CONTROLE EXTERNO E O TAG

Data/Periodo: 18 DE JUNHO DE 2020
Local: EGP ONLINE

Carga Horaria: 1 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Termo de Ajustamento de Gestéo. Caracteristicas

Racionalidade.
Aplicabilidade nos Tribunais de Contas brasileiros.

+ Aplicabilidade.
» Exemplos no Brasil,
Curitiba, 14 de Julho de 2020
/ Kestor Pach st
Helio Gilberto Amaral Nestor Baptista
Diretor da Escola de Gestao Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

https://servicos.tce.pr.gov.br.’TCEPR/TribunaI/SISEGP/SISEGPVaIidarCertincado?CodigoValidador=dd5bO188-d006-4cdf-a062-

ecf23aa59d9d&nrCPF=36977942991



ESCOLA DE
GESTAD PUBLICA

Certificado de rticipacao

Conferido a: ANTONIO CARLOS VIGO ‘
CPF: 369.779.429-91 Municipio/lUF: ESPERANGA NOVA-PR
Entidade: MUNICIPIO DE ESPERANCA NOVA

—vento: GFCA: RESPONSABILIZAQAO DO GESTOR/ FISCAL DO
CONTRATO

Data/Periodo: 7 DE JULHO DE 2020
Local: EGP ONLINE

Carga Horaria: 1 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Sancbes ao gestorffiscal do confrato.
o Possibilidades.
+ Requisitos
v Andlise da jurisprudéncia do TCE-PR acerca do tema

Curitiba, 14 de Julho de 2020

// Westoe Zachsth

Helio Gilberto Amaral Nestor Baptista
Diretor da Escola de Gestao Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribu

nal/SISEGP/S ISEGPVafidarCeniﬂcado?codigoVaiidador=Tb1 dc79b-3981-4a8a-aae2-
f6597d03a3ab&nrCPF=36977942991



ESCOLA DF
GESTAD PUBLICA

TCEPR [Z203tsoms,

“EGP

Conferido & ANTONIO CARLOS VIGO
CPF: 369.779.429-91 Municipio/UF: ESPERANGCA NOVA-PR
Entidade: MUNICIPIO DE ESPERANGCA NOVA

Evento: ERROS NA COMPRA DE MEDICAMENTOS: EXIGENCIAS
NAO RAZOAVEIS

Data/Periodo: 10 DE JULHO DE 2020
Local: EGP ONLINE

Carga Horaria: 1 horas
CONTEUDO PROGRAMATICO:

Exigéncias néo razoaveis no edital

Questdes acerca do edital de licitacoes.

Principio da razoabilidade.

Fixac&o de prazo para entrega de produtos.

Prazo de validade inadequado para uso de medicamentos.
Fixac&o de entregas em fase (inica.

Qualificacéo técnica nao compativel com o objeto.

A questéo do amplo acesso ao edital.

Reviséo de literatura e jurisprudéncia.

Curitiba, 29 de Margo de 2021

/ Kestor Pachsta

Helio Gilberto Amaral Nestor Baptista
Diretor da Escola de Gestio Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parans

https://servicos.tce.pr.gov.br/T CEPR/Tribunal/SISEG P/SISEGPValida rCertiﬁcado‘?codigoVaIidador=ce3b0055—30bf—4605-b32d-
48765b5f4f7f&nrCPF=36977942991



ESCOLA DE TRIBUNAL DE CONTAS
) GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

Certificado

Conferido a: ANTONIO CARLOS VIGO
CPF: 369.779.429-91 Municipio/lUF: ESPERANCA NOVA-PR
Entidade: MUNICIPIO DE ESPERANGA NOVA

Evento: COMO REALIZAR REGISTRO DE PREGCOS? - ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

Data/Periodo: 18 DE FEVEREIRO DE 2021
Local: EGP ONLINE

Carga Horaria: 1 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

» Ata do Registro de Precos. Natureza juridica.

» Principais caracteristicas. Requisitos de validade. Contetdo.
o Alteraces.

» Hipdteses de cancelamento.

+ Analise da legislacéo estadual e jurisprudéncia do TCEPR.

Curitiba, 22 de Margo de 2022

et o=

Edilson"Goncgales Liberal Fabio Camargo
Diretor da Escola de Gestdo Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=90de7f87-3e6f-4095-938e-
65d53b79771e&nrCPF=36977942991


https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=90de7f87-3e6f-4095-938e-65d53b79771e&nrCPF=36977942991

ESCOLA DE TRIBUNAL DE CONTAS
) GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

Certificado

Conferido a: ANTONIO CARLOS VIGO
CPF: 369.779.429-91 Municipio/lUF: ESPERANCA NOVA-PR
Entidade: MUNICIPIO DE ESPERANGA NOVA

Evento: COMO REALIZAR REGISTRO DE PRECOS? - EDITAL DO
REGISTRO DE PRECOS

Data/Periodo: 17 DE FEVEREIRO DE 2021
Local: EGP ONLINE

Carga Horaria: 1 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

+ Modalidades e tipos de licitac&o aplicavels. Base legal.
» Possibilidade de regulamentacio.

+ Estimativas de quantidade do objeto. Possibilidades.

» Condices de execucéo do objeto.

+ Comentarios & jurisprudéncia do STJ, TCU e TCE-PR acerca do tema.

Curitiba, 22 de Margo de 2022

et =

Edilson"Goncgales Liberal Fabio Camargo
Diretor da Escola de Gestdo Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=3ccee9fc-7f36-4f74-a5da-
1f41be995846&nrCPF=36977942991


https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=3ccee9fc-7f36-4f74-a5da-1f41be995846&nrCPF=36977942991

ESCOLA DE TRIBUNAL DE CONTAS
) GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

Certificado

Conferido a: ANTONIO CARLOS VIGO
CPF: 369.779.429-91 Municipio/lUF: ESPERANCA NOVA-PR
Entidade: MUNICIPIO DE ESPERANGA NOVA

Evento: COMO REALIZAR REGISTRO DE PRECOS? - NOGOES
BASICAS

Data/Periodo: 17 DE FEVEREIRO DE 2021
Local: EGP ONLINE

Carga Horaria: 1 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

» Reqistro de precos - Contexto.

» Ferramenta de planejamento de contratacoes.
» Legislacio base.

» Requisitos de existéncia.

» Observacoes da junsprudéncia do TCU e do TCE-PR.

Curitiba, 22 de Margo de 2022

et =

Edilson"Goncgales Liberal Fabio Camargo
Diretor da Escola de Gestdo Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=988da3f6-d13c-499e-8688-
Oeffb47f27dd&nrCPF=36977942991


https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=988da3f6-d13c-499e-8688-0effb47f27dd&nrCPF=36977942991

= eGP

ESCOLA DE TCE PR TRIBUNAL DE COMTAS
GESTAD PUBLICA D0 ESTADO DO PARAKNA

Certificado de Participagcdo

Conferido a: ANTONIO CARLOS VIGO
CPF: 369.779.429-91 Municipio/lUF: ESPERANCA NOVA-PR
Entidade: MUNICIPIO DE ESPERANGA NOVA

Evento: CONTROLE INTERNO NA VISAO DO TCE/PR - LONDRINA

Data/Periodo: 7 A 8 DE MARGO DE 2018
Local: CINE TEATRO OURO VERDE

Municipio/lUF: LONDRINA-PR
Carga Horaria: 14 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

A Fungdao do Controle Interno

Controle Interno versus Controles Internos

Enfogue Legal do Controle Interno / Atuacdo da Unidade de
Controle Interno

Controles Internos de Gestao

Avaliacdo de Controles Internos

O Controle Interno Aplicado as Parcerias e Convénios
Auditoria Contabil

Auditoria Financeira

As Licitagdbes e o Controle interno

Curitiba, 22 de Margo de 2022

/ Westoe Ak sth

Helio Gilberto Amaral Nestor Baptista
Diretor da Escola de Gestao Puablica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=b09237d7-5d43-4aec-b255-
7aa657fc2f04&nrCPF=36977942991


https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=b09237d7-5d43-4aec-b255-7aa657fc2f04&nrCPF=36977942991
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ESCOLA DE TCE PR | TRIBUNAL DE COMTAS
GESTAD PUBLICA D0 ESTADO DO PARAKNA

Certificado de Participagcdo

Conferido a: ANTONIO CARLOS VIGO
CPF: 369.779.429-91 Municipio/lUF: ESPERANCA NOVA-PR
Entidade: MUNICIPIO DE ESPERANGA NOVA

Evento: OFICINA DE CONTROLE INTERNO - TURMA 02

Data/Periodo: 27 A 28 DE SETEMBRO DE 2018
Local: TCE - SALA DE REUNIAO ESPACO BRASIL PINHEIRO MACHA

Municipio/lUF: CURITIBA-PR
Carga Horaria: 14 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Plano de Acéao
Auditoria da Receita Publica

Auditoria Contabil

Curitiba, 22 de Margo de 2022

/ Westoe. Ak st

Helio Gilberto Amaral Nestor Baptista
Diretor da Escola de Gestao Puablica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=2ac374bb-08f4-4734-a230-
8ea10af3854c&nNrCPF=36977942991


https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=2ac374bb-08f4-4734-a230-8ea10af3854c&nrCPF=36977942991

= eGP

ESCOLA DE TCE PR TRIBUNAL DE COMTAS
GESTAD PUBLICA D0 ESTADO DO PARAKNA

Certificado de Participagcdo

Conferido a: ANTONIO CARLOS VIGO
CPF: 369.779.429-91 Municipio/lUF: ESPERANCA NOVA-PR
Entidade: MUNICIPIO DE ESPERANGA NOVA

Evento: PLANO ANUAL DE FISCALIZAGAO E PRESTAGAO DE
CONTAS - FOZ

Data/Periodo: 14 DE FEVEREIRO DE 2019

Local: TEATRO CENTRO UNIVERSITARIO DINAMICA DAS
CATARATAS - UDC

Municipio/lUF: FOZ DO IGUACU-PR

Carga Horaria: 6.75 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

I - Prestacao de Contas do exercicio de 2018

Entidades que devem prestar contas e seus prazos
Mormatizacdo aplicavel

Escopo de Analise

Composicdo e estruturacido da Prestacdo de Contas Anual
Prazo de envio dos documentos via Portal e-Contas Parana
Prazos de remessas do SINM-ANM

KRREE

Il - Principais itens apontados no primeiro exame da PCA 2017

Curitiba, 22 de Margo de 2022

/ Westoe. Ak st

Helio Gilberto Amaral Nestor Baptista
Diretor da Escola de Gestao Puablica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana
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