MUNICIPIO DE ESPERANCA NOVA
ESTADO DO PARANA.

DECRETO N° 131/2024

Sumula: Regulamenta a Gestao de Vigilancia
Socioassistencial no ambito do Municipio de
Esperanca Nova (PR), conforme disposicoes
da Lei Municipal n° 1.194/23, de 23 de
novembro de 2023.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE ESPERANGCA NOVA (PR), no uso de
suas atribuicdes legais e constitucionais e tendo em vista o disposto no Art. 7°
da Lei Municipal n2 1.194/23

Considerando que a Vigildncia Socioassistencial estd prevista na Lei n© 8.742 de
1993 - Lei Orgénica de Assisténcia Social - LOAS e consolidada na Lei

n2 12.435 de 2011, sendo umas das trés fungdes dentro da politica de
Assisténcia Social, trabalhando em conjunto com a Protegdo Social e a Defesa
de Direitos, DECRETA:

BB rica acrescentado junto ao DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL E
DO SUAS (estabelecido pelo inciso V, do art. 72 da Lei Municipal n? 1.194/23), "
GESTAO DE VIGILANCIA SOCIO ASSISTENCIAL".

- Cabera ao Setor de Vigilancia Socioassistencial, além de outras
atribuicdes previstas em normas vigentes:

| - Desenvolver atividades a partir dos eixos: a Vigilancia de Riscos e
Vulnerabilidades e a Vigilancia de Padrdes e Servigos.

Il - Apoiar atividades de planejamento, organizacdo e execugdo de agoes
desenvolvidas pela gestdo e pelos servicos, produzindo, sistematizando e
analisando informacdes territorializadas:
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a) Sobre as situagdes de vulnerabilidade e risco que incidem sobre familias e
individuos, através de acGes de busca ativa;

b) Sobre os padrdes de oferta dos servigos e beneficios socioassistenciais,
considerando questdes afetas ao padrdo de financiamento, ao tipo, volume,
localizacdo e qualidade das ofertas e das respectivas condi¢des de acesso.

Il - A produgdo e disseminacdo de informagdes, possibilitando conhecimentos
que contribuam para a efetivacdo do carater preventivo e proativo da politica
de assisténcia social, assim como para a redugdo dos agravos, fortalecendo a
funcdo de protegdo social do SUAS;

IV - Coordenar e acompanhar, em d&mbito municipal o processo de
preenchimento dos questionarios do Censo SUAS, zelando pela qualidade das
informacdes coletadas, assim como, a alimentagdo dos sistemas de informagdo
que provem dados sobre a rede sdcio assistencial e atendimentos por essa
realizados;

V - Realizar estudos que dimensionem a forca de trabalho e indiquem a
composicdo ideal da equipe de vigildncia socioassistencial;

VI - Realizar periodicamente, diagndstico socio territorial composto por
informacdes e indicadores municipais, sobre, pelo menos, demografia,
educacio, satide, trabalho, infraestrutura urbana, economia e meio ambiente;

VII - Disponibilizar ao CRAS, o mapeamento atualizado da rede sécio
assistencial e das demais politicas setoriais do seu territdrio de abrangéncia.

VIIl - Organizar, normatizar e gerir, no ambito da Politica de Assisténcia Social,
sistemas padronizados de notificagBes e registro de informacoes,
estabelecendo instrumentos e fluxos necessarios a implantagdo e
funcionamento;

IX - Definir, aplicar e aprimorar quando necessario, com base as normativas
existentes e em conjunto com as técnicas dos programas e servicos

socioassistenciais, os indicadores de resultados de qualidade dos
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como, o grau de satisfacdo do usudrio na execugdo direta e indireta;

X - Providenciar a capacitacio para todos os membros da equipe de vigilancia
socioassistencial;

- S30 necessarios ao processo de implantagdo e funcionamento do Setor
da Vigilancia Socioassistencial:

| - A equipe da Vigilancia Socioassistencial formada por profissionais com
formac®es estabelecidas na Resolu¢do CNAS n2 17/2011;

Il - Espaco fisico especifico, equipamentos eletrdnicos com acesso a internet
para analise de dados sociais e veiculo para visitas técnicas e atividades de
mapeamento de territorio;

Il - Acesso a sistemas e fontes de dados sociais.

- Sera constituida Equipe de Vigilancia Socioassistencial composta nos
termos da legislacdo vigente, com no minimo os seguintes profissionais:

a) 01 (um) Assistente Social - Coordenadora
b) 01 (um) Psicologa
c) 01 (um) Servidor administrativo com Curso Superior

- Constara como anexo a este Decreto, o organograma da Secretaria de
Assisténcia Social, contendo o Setor de Vigilancia Socioassistencial.

NOME CARGO CPF
MARIA APARECIDA REIS ASSISTENTE 026.693.459-56
MARTINS SOCIAL
VALQUIRIA DOS SANTOS PISICOLOGA 028.093.089-50
OCHAN
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LUCIMAR DOTA GONCALVES PEDAGOGA 040.689.709-39

- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Esperanca Nova — Pr. 16 de Setembro de 2024.
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