MUNICIPIO DE ESPERANCA NOVA
ESTADO DO PARANA.

LEI N° 1070/2021

DISPOE SOBRE A NORMAT[ZACAO DO CONTROLE SOCIAL DO
SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS NO MUNICIPIO DE
ESPERANCA NOVA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parana, aprovou, e eu
Everton Barbieri, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte LEI:

TiTULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1°. Em conformidade com o disposto nos artigos 1°, Paragrafo
Unico, in fine, e 196, inciso IIl, da Constituicio Federal de 1988, fica regulamentado, conforme disposto
no artigo 143, V, da Lei Orgénica do Municipio, e artigo 1° da Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990,
o funcionamento do Sistema Unico de Saude - SUS, no municipio de Esperanca Nova, com a
manutenc¢éo da Conferéncia Municipal de Saude, é6rgao colegiado de natureza propositiva de diretrizes
para a formulagéo da politica municipal de salide e do Conselho Municipal de Saide — CMS, érgéo
colegiado de natureza deliberativa e fiscalizadora das agées de salde praticadas no Municipio.

) TiTULO Il )
DA FORMULAGAO DA POLITICA MUNICIPAL DE SAUDE

. Capitulo|| )
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 2°. A Conferéncia Municipal de Saude, sera realizada a cada
04 (quatro) anos, em conformidade com o artigo 1°, § 1° da Lei n° 8142/90, da qual os usuarios, que
tiverem exclusividade esta condigdo, em paridade de numero com os representantes dos demais
setores, tera poder deliberativo para avaliar a situagdo da satde no Municipio e propor as diretrizes da
politica municipal de saude para um novo periodo.

Paragrafo Unico - Garantida a paridade dos representantes dos
usuarios, isto €, 50% (cinquenta por cento) dos delegados, participardo da Conferéncia representantes
dos seguintes setores:

| - Gestores publicos de saude; prestadores de servigos de saude
publicos, privados e filantropicos; e estabelecimentos de ensino na area de salde na proporgdo de 25%
(vinte e cinco por cento) dos delegados;

Il - Entidades representativas dos profissionais na area de saude
publicas e privadas vinculadas ao SUS, na proporcao de 25% (vinte e cinco por cento) dos delegados.

Art. 3° A Conferéncia Municipal de Saude sera convocada pelo

Poder Executivo ou por dois tergos dos membros do Conselho Municipal de Saude de Esperanga Nova
- CMS/Esperanga Nova.
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Paragrafo Unico - O Poder Executivo @ o Conselho Municipal de
Saude poderdo convocar, extraordinariamente, conferéncias de saude especificas.

Art. 4°. Cabe ao Conselho Municipal de Saude organizar a
Conferéncia Municipal de Saude e elaborar a proposta de regimento ou designar comisséo para esse
fim.

Paragrafo Unico - As despesas com a realizagdo da Conferéncia
correrdo por conta do Fundo Municipal de Salde, podendo, no entanto, ser custeadas com outros
recursos a titulo de patrocinio ou apoio.

i TITULO Il i )
DAS DELIBERAGOES E FISCALIZAGAO DAS AGOES DE SAUDE

Capitulo |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ESPERANGA NOVA - CMS/ESPERANGA NOVA

Art. 5°. O Conselho Municipal de Salde de Esperanga Nova -
CMS/Esperanga Nova é um orgao colegiado de carater permanente, deliberativo e fiscal de agdes de
saude praticadas no Municipio de Esperanga Nova.

Art. 6°. O Conselho Municipal de Saude de Esperanga Nova -
CMS/Esperanca Nova tera por competéncia as seguintes atribuigoes:

| - O acompanhamento e a avaliagac da politica municipal de
salide, de acordo com as diretrizes formuladas pela Conferéncia Municipal de Saude e definidas pela
Secretaria Municipal de Saude, Divisao ou Diretoria ou 6rgao equivalente com tais atribuigées legais;

Il - A fiscalizagdo, o acompanhamento, o controle e a avaliagdo dos
servicos de saude prestados pelos orgaos e entidades, publicas e privadas, integrantes do Sistema
Unico de Saude - SUS, na esfera municipal;

Il - O estabelecimento de critérios para expansdo da rede de
servigos de saude, observando-se as diretrizes gerais da politica municipal de saude;

IV - O estabelecimento de estratégias a serem observadas na
elaboragéo do plano de saude na esfera municipal, em fungéo das caracteristicas epidemiologicas e de
organizagao dos servigos,

V - A definigdo de estratégias para a politica de recursos humanos
a serem observadas pelas instituigdes integrantes do SUS,;

VI - A elaboragao de estrategias que subsidiem a politica municipal
de desenvolvimento cientifico, tecnolégico e educacional na area de saude e o acompanhamento as
instituigdes publicas produtoras de insumos medicamentosos, imunobiolégicos e outros de interesse
para a saude;
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VIl - O acompanhamento, a avaliagéo e a fiscalizagdo da politica
municipal de salude do trabalhador, inclusive nos aspectos referentes as condigbes de trabalho e de
salubridade;

VIl - A atuagao na integragdo das diretrizes do planejamento das
agoes de saude, com as diretrizes do planejamento nas areas de meio ambiente e de abastecimento,
particularmente nos aspectos referentes a saneamento basico, controle de poluicdo ambiental, controle
de endemias, normatizagao e controle sobre a produgédo e comercializagao de alimentos, medicamentos
€ domissanitarios, tais como, inseticidas domeésticos, raticidas, detergentes e desinfetantes:

IX - A aprovagdo do Plano Municipal de Saude e fiscalizagdo da
gestao dos recursos financeiros aplicados na area de saude no Municipio;

X - A fiscalizagdo do gerenciamento dos recursos do Fundo
Municipal de Saude;

XI - A atuagdo como canal de discussées, de sugestdes, de queixas
€ de denuncias sobre agdes ou omissdes de pessoas fisicas e ou juridicas de direito publico ou de
direito privado prestadores de servigos de salde, procedendo a andlise e consequente emissao de
pareceres e resolugdes que se fizerem necessarios.

Xll - A manutengéo de permanente relacionamento com o Conselho
Estadual de Saude do Parana, visando a integrag&o no gerenciamento do SUS no municipio;

Xl - Estimular a participagdo comunitaria no controle da
administragao do Sistema de Saude;

XIV — Elaborar, manter ou modificar seu Regimento Interno, bem
como as suas normas de funcionamento;

XV - Analisar e dar parecer em convénios firmados entre a
Secretaria Municipal de Saude, Divisdo ou Diretoria ou 6rgéo equivalente com tais atribuicdes legais,
com 0rgéos publicos ou privados;

XVI - Analisar e dar parecer em assuntos inerentes ao Consorcio
Intermunicipal de Saude;

XVII - O desempenho de outras atividades correlatas.

Art. 7°. Para melhor desempenho de suas funcées o Conselho
Municipal de Salde podera recorrer as pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

I - Consideram-se colaboradores do Conselho Municipal de Saude
as instituicées formadoras de recursos humanos para a saude e as entidades representativas de
profissionais e usuarios dos servicos de satide sem embargo de sua condi¢do de membros:

Il - Poderdo ser convidadas pessoas ou instituicbes de notério
conhecimento para assessorar o Conselho Municipal de Saude em assuntos especificos;
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Il - Poder&o ser criadas Comissdes Internas entre as instituicbes e
entidades - membros do Conselho Municipal de Saude, para promover estudos e emitir pareceres a
respeito de temas especificos.

Art. 8°. As Entidades, Orgaos e Instituigdes que compdem o
Conselho Municipal de Esperanga Nova - CMS/Esperanga Nova, serao indicadas na Conferéncia
Municipal de Salde respeitando a proporcionalidade e a forma constantes da presente Lei.

§ 1° - As Instituigdes, Entidades e Org3os indicados na Conferéncia
Municipal de Satde para compor o Conselho Municipal de Salde de Esperanga Nova - CMS/Esperanga
Nova, serdo homologadas pelo Poder Executivo, através de Decreto Municipal.

§ 2° - Os membros do CMS/Esperanga Nova, indicados
formalmente pelos respectivos conjuntos ou entidades que o compbem, serdo nomeados pelo Prefeito
do Municipio de Esperanga Nova, podendo este delega-lo ao Secretario Municipal de Salde e n&o
havendo este, ao Diretor ou Chefe de Divisdo correlato que detenha atribuicdes nos termos da lei.

Art. 9°. O Conselho Municipal de Saude de Esperanga Nova -
CMS/Esperanca Nova sera composto por usuarios residentes e domiciliados no Municipio de
Esperanca Nova, que tiverem exclusividade esta condicdo, em paridade de numero com os
representantes dos demais setores, na proporcdo de 50% (cinquenta por cento); sendo os 50%
(cinquenta por cento) restantes distribuidos entre representantes de profissionais de satide
pertencentes ao SUS/PR, na proporcionalidade de 25% (vinte e cinco por cento); gestores de 6rgaos
publicos e prestadores de servicos de saude, na proporcionalidade de 25% (vinte e cinco por cento),
totalizando 16 (dezesseis) membros.

§ 1° - Todas as instituigdes, orgaos e entidades a que se refere este
artigo, seréo de representag&o municipal, ou estadual com atuacdo no municipio.

§ 2° - Os Orgaos, Entidades e demais Instituicoes, a que se refere
este artigo, indicardo um membro titular e um suplente.

§ 3° - N&o sendo possivel o preenchimento das vagas por
entidades, orgdos ou instituicdes, na forma disposta neste artigo, as vagas remanescentes serdo
preenchidas obedecendo o quantitativo de votos obtidos por cada entidade presente, individualmente
considerada.

Art. 10. O Conselho Municipal de Saude tera uma diretoria eleita
diretamente entre seus membros, com os seguintes cargos e respectivas atribuicdes:

| - Presidente:
I - Tesoureiro;
1l - Secretério.

Art. 11. O Conselho Municipal de Saude tera seu funcionamento
regido pelas seguintes normas gerais;

I - O 6rgéo de deliberagido maxima é a Assembleia Geral;
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Il - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por
més e extraordinariamente quando convocado pelo Presidente, ou por solicitagdo da maioria absoluta
dos seus membros;

Il - As Assembleias Gerais serdo instaladas com a presenca da
maioria absoluta dos seus membros em primeira convocacao, e, em qualguer numero de conselheiros
em segunda convocagéo, devendo a segunda convocacio, ser realizada 30 (trinta) minutos apods a
primeira.

IV - O Conselho Municipal de Saude de Esperanca Nova tomara as
suas decisdes, nas Assembleias Gerais, mediante votacao:

V - Cada membro do Conselho Municipal de Saude tera direito a
um Unico voto na Assembleia Geral, vetado a instituicdo de voto qualificado e/ou de minerva;

VI - Considerar-se-30 aprovadas as decisdes do CMS/Esperanga
Nova que obtiver nas Assembleias a maioria simples dos votos:

VIl - As decisdes do Conselho Municipal de Saude serdo
consubstanciadas em Resolugées;

VIl - A Diretoria do Conselho Municipal de Saude podera deliberar
ad referendum da Assembleia Geral.

Art. 12. As Assembleias Gerais ordinarias e extraordinarias do
Conselho Municipal de Saude deverao ter divulgagao e acesso assegurado ao publico;

Paragrafo Unico - As resolugées do Conselho Municipal de Salde,
bem como os temas tratados em suas Assembleias de Reunides da Diretoria, Comissées e afins,
deverdo obrigatoriamente ser divulgadas nos veiculos de Comunicagao.

Art. 13. As fungdes de membro do CMS/Esperanca Nova néo serdo
remuneradas, sendo o seu exercicio considerado relevantes servigos prestados a preservagio da
saude da populacéo.

Art. 14. A Secretaria Municipal da Satde, ou orgao ou divisdo
equivalente, propiciard o necessario apoio financeiro, técnico e administrativo para o bom
funcionamento do Conselho Municipal de Salde.

Art. 15. A organizac&o, o funcionamento e as disposigdes relativas
aos membros do CMS/Esperanga Nova ser&o disciplinados em Regimento Interno.

§ 1° - O Regimento Interno podera ser alterado, no todo ou em
parte, em reunido plenaria convocada especialmente para este fim.

§ 2° - O quérum para instalac&o da reunido plenaria de alteragéo do
Regimento Interno sera de 2/3 (dois tergos) dos membros do CMS/Esperanga Nova.
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§ 3° - Considerar-se-a aprovada a proposta de alteragao que
obtiver maioria simples dos votos.

§ 4° - Poderdo ser apresentadas propostas de alteracdo do
regimento por qualquer membro, mediante requerimento subscrito por 1/3 (um tergo) dos membros
titulares do CMS/Esperanga Nova.

Art. 16. Cabera ao Gestor Municipal do Sistema Unico de Saude -
Secretaria Municipal de Saude ou divisdo ou diretoria equivalente, a responsabilidade de convocar e
instalar o plenario do CMS/Esperanga Nova, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, a contar da data
da aprovagao do ato de nomeacio das Instituicées e de seus respectivos representantes.

_TiTULOIV
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 17. Ratifica-se e mantém-se a composicdo do Conselho
Municipal de Saude nos termos do Decreto Municipal n® 50/2021, para o mandato 2021/2023, devendo,
para o mandato seguinte, a nomeacao e posse de novos membros do Conselho Municipal de Saude ser
processada de acordo com a presente Lei e Regimento Interno.

Art. 18. O Conselho Municipal devera se reunir semestralmente em
assembleia para avaliar a implantagao do Plano Municipal de Saude.

Art. 19. No que ndo contrariar a presente Lei, fica assegurado o
disposto nos atos internos do Conselho Municipal de Salde, ratificando-os e mantendo-os, devendo as
disposi¢des contrarias serem alteradas de acordo com a presente Lei.

Art. 20. O Regimento Interno sera elaborado e devera ser aprovado
pelos membros do CSM/Esperanga Nova em prazo preferencialmente ndo superior a 45 (quarenta e
cinco) dias apos a publicacao desta Lei.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario, em especial a Lei Municipal n® 006, de 04 de marco de 1997.

Gabinete do Prefei um,mpa de Esperanga Nova, Estado do
Parana, ao primeiro dia do més de Setembro do anede do e vinfe e um.
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